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ΧΑΙΡΕΤΙΣΜΟΣ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Με αίσθημα ευθύνης παρουσιάζω την Ετήσια Έκθεση της Ελεγκτικής 
Υπηρεσίας. Η Έκθεση αυτή αντικατοπτρίζει το έργο της Υπηρεσίας μας 
στο σύνολό της, καθώς και την πρόοδο που έχει σημειωθεί έως 
σήμερα στην προώθηση των αξιών της χρηστής διοίκησης, της 
διαφάνειας, της πάταξης της διαφθοράς και της λογοδοσίας στον 
δημόσιο και ευρύτερο δημόσιο τομέα. 
 
Αποστολή  

Αποστολή της Υπηρεσίας μας είναι η διενέργεια ανεξάρτητου, 
αξιόπιστου και τεκμηριωμένου οικονομικού, κανονιστικού και 
διαχειριστικού ελέγχου στον δημόσιο και ευρύτερο δημόσιο τομέα, η 
οποία βασίζεται στους τρεις πιο κάτω πυλώνες: 

α. Ανεξαρτησία της Ελεγκτικής Υπηρεσίας 

Η ανεξαρτησία είναι θεμελιώδης για την ακεραιότητα του έργου μας και την αποτελεσματική άσκηση 
των ελέγχων. Ένας από τους στόχους που τέθηκαν με την ανάληψη των καθηκόντων μου αφορούσε  
την προώθηση νομοθετικής ρύθμισης, ώστε ο Προϋπολογισμός της Υπηρεσίας να εγκρίνεται 
απευθείας από τη Βουλή των Αντιπροσώπων και όχι μέσω του Υπουργείου Οικονομικών. Ο στόχος 
αυτός επιτεύχθηκε με την ψήφιση, στις 23 Οκτωβρίου 2025, του νομοσχεδίου για τον 
εκσυγχρονισμό της Υπηρεσίας από την ολομέλεια της Βουλής των Αντιπροσώπων. Ευχαριστούμε τον 
Πρόεδρο της Δημοκρατίας καθώς και την ολομέλεια της Βουλής για την επίτευξη του συγκεκριμένου 
στόχου.  

β. Απρόσκοπτη πρόσβαση σε πληροφορίες 

Εξίσου σημαντική είναι η απρόσκοπτη πρόσβαση της Ελεγκτικής Υπηρεσίας σε όλα τα δεδομένα και 
τις πληροφορίες που θεωρεί απαραίτητες για την εκτέλεση των συνταγματικών της καθηκόντων και 
υποχρεώσεων. Η πιστή εφαρμογή της σχετικής νομοθεσίας, που προβλέπει την ανεμπόδιστη 
πρόσβαση της Υπηρεσίας μας, αποτελεί θεμελιώδη προϋπόθεση για τη διενέργεια ολοκληρωμένων 
και ουσιαστικών οικονομικών, διαχειριστικών και κανονιστικών ελέγχων.  

γ. Ελευθερία έκφρασης 

Είναι καθοριστικής σημασίας η άποψη της Ελεγκτικής Υπηρεσίας να εκφράζεται ανοιχτά και 
ανεμπόδιστα, κάτι το οποίο ενδυναμώνει τη διαφάνεια, τη λογοδοσία και τη χρηστή διακυβέρνηση. 
Η φωνή της Υπηρεσίας πρέπει να είναι καθαρή, τεκμηριωμένη σε ένα επαγγελματικό ύφος. 
 

Μεταρρύθμιση και Εκσυγχρονισμός της Υπηρεσίας 

Οι θεμελιώδεις εξουσίες της Ελεγκτικής Υπηρεσίας που πηγάζουν από το Σύνταγμα επιβάλλεται να 
διαφυλαχθούν στο πλαίσιο της μεταρρύθμισης της Υπηρεσίας μας. Η Υπηρεσία είναι και θα 
παραμείνει θετική σε όποιες προσπάθειες εκσυγχρονισμού που προωθούνται, νοουμένου βέβαια 
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ότι αυτές θα διασφαλίζουν και ενισχύουν ακόμη περαιτέρω τους τρεις βασικούς πυλώνες που έχουν 
αναφερθεί πιο πάνω. Επίσης, είναι ουσιώδους σημασίας οι όποιες αλλαγές να βασίζονται σε 
δοκιμασμένες και αναγνωρισμένες διεθνείς καλές πρακτικές, ώστε να αποφεύγονται λάθη που 
ενδέχεται να πλήξουν την υφιστάμενη εύρυθμη λειτουργία της Ελεγκτικής Υπηρεσίας. 
 

Τεχνολογικές εξελίξεις 

Οι ανάγκες του δημόσιου και ευρύτερου δημόσιου τομέα εξελίσσονται συνεχώς και με γοργούς 
ρυθμούς. Οι τεχνολογικές εξελίξεις, το μεταβαλλόμενο οικονομικό περιβάλλον και η αυξανόμενη 
ανάγκη για βιωσιμότητα (οικονομική, κοινωνική, περιβαλλοντική) απαιτούν άμεσες δράσεις. Ο 
εκσυγχρονισμός της Υπηρεσίας μας προβλέπει την ενσωμάτωση σύγχρονων τεχνολογιών, την 
περαιτέρω βελτίωση της αποδοτικότητας του προσωπικού όπως επίσης και την εφαρμογή 
σύγχρονων μεθόδων ελέγχου. Μέσα σε αυτό το πλαίσιο, θα επικεντρωθούμε στη συνεχή 
αναβάθμιση και εκσυγχρονισμό του τρόπου λειτουργίας μας προκειμένου να μπορέσουμε ακόμη 
περισσότερο να ανταποκριθούμε, στις νέες προκλήσεις καθώς και στις αυξημένες προσδοκίες της 
κοινωνίας. 
 

Έτος 2025 

Κατά το 2025 προβήκαμε σε αριθμό αλλαγών στην Υπηρεσία μας. Πιο κάτω καταγράφονται οι πιο 
σημαντικές: 

 Καθιερώθηκε η έκδοση Ειδικής Έκθεσης κάθε Τρίτη1 στις 9:05πμ. Αυτή είναι μία 
αυτοδέσμευση της Ελεγκτικής Υπηρεσίας προς την κοινωνία για συνεχή παραγωγή έργου. 

 Καθιερώθηκε η αποστολή της Ειδικής Έκθεσης σε όλα τα Μέσα Μαζικής Ενημέρωσης (ΜΜΕ) 
κάθε Δευτέρα ώστε να δίνεται χρόνος για σχόλια, παρατηρήσεις, διευκρινίσεις και να δίνεται 
η δυνατότητα όσο το δυνατό καλύτερης παρουσίασης των ευρημάτων των Εκθέσεων. 

 Δημιουργήθηκε ξεχωριστή Διεύθυνση Οικονομικού Ελέγχου. Αυτό, μέσω της εξειδίκευσης, 
θα βοηθήσει στην καλύτερη αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού. 

 Ενισχύσαμε την παρουσίαση των ευρημάτων της Ελεγκτικής Υπηρεσίας μέσω της παρουσίας 
δύο εκπροσώπων Τύπου, καθώς και με την ειδική συμμετοχή διευθυντικών στελεχών για την 
κάλυψη εξειδικευμένων θεμάτων.  

 Ξεκινήσαμε μία εντατική εργασία για να επιτευχθεί η πλήρης μηχανογράφηση των εργασιών 
ελέγχου της Υπηρεσίας. Η εργασία θα ολοκληρωθεί εντός του 2026. 

 Έχει ξεκινήσει το έργο Ενεργειακής Αναβάθμισης του κτηρίου της Ελεγκτικής Υπηρεσίας, το 
οποίο προχωρεί με γοργούς ρυθμούς και εντός των καθορισμένων χρονοδιαγραμμάτων. Το 
έργο αναμένεται να ολοκληρωθεί στα τέλη του 2026.  

 

1 Όποτε κριθεί αναγκαίο, η Υπηρεσία δημοσιεύει πέραν της μίας Ειδικής Έκθεσης εντός της ίδιας εβδομάδας. 
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 Επανεξετάσθηκαν οι εσωτερικές διαδικασίες και καταργήθηκαν ή προσαρμόστηκαν ώστε να 
συνάδουν με σύγχρονες πρακτικές. 

 Επικαιροποιήθηκε το Στρατηγικό Σχέδιο της Υπηρεσίας για τα έτη 2026-2028. 

 Υιοθετήθηκε το Διεθνές Πρότυπο για Ανώτατα Ελεγκτικά Ιδρύματα ΔΠΑΕΙ 140 «Διαχείριση 
Ποιότητας για Ανώτατα Ελεγκτικά Ιδρύματα». 

 

Έτος 2026 

To 2026 αναμένεται να αποτελέσει μία ιδιαίτερα παραγωγική χρονιά για την Ελεγκτική Υπηρεσία. 
Δέσμευσή μας είναι η Υπηρεσία να συνεχίσει να επιτελεί το έργο της με μοναδικό γνώμονα τη 
διαφύλαξη του δημόσιου συμφέροντος και τη μείωση φαινομένων διασπάθισης δημόσιου χρήματος, 
διαφθοράς, διαπλοκής, καθώς και ακούσιας σπατάλης λόγω αναποτελεσματικής λειτουργίας των 
κρατικών δομών.  

Την ίδια ώρα, θα δώσουμε ιδιαίτερη έμφαση στη σχέση κρατικών υπηρεσιών και πολίτη. Θέλουμε, 
μέσα από τις Εκθέσεις μας, να συμβάλλουμε αποφασιστικά στο να περιοριστεί ή, όπου είναι δυνατόν, 
να τερματιστεί η ταλαιπωρία που υπόκειται ο πολίτης όταν εξυπηρετείται από τον κρατικό 
μηχανισμό.  

Κλείνοντας, θα ήθελα να ευχαριστήσω όλο το προσωπικό της Ελεγκτικής Υπηρεσίας για το επίπεδο 
επαγγελματισμού και τον ζήλο που έχει επιδείξει καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους. Ευχαριστίες επίσης 
σε όλους τους αξιωματούχους και λειτουργούς των ελεγχόμενων Κυβερνητικών Τμημάτων και 
Υπηρεσιών, Ημικρατικών Οργανισμών, Αρχών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και άλλων ελεγχόμενων 
οργανισμών για τη συνεργασία κατά τη διεξαγωγή των ελέγχων της Υπηρεσίας μας. 

 

 

 

 
Ανδρέας Παπακωνσταντίνου 
Γενικός Ελεγκτής
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ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΗΣ ΚΥΠΡΙΑΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ ΜΕ ΜΙΑ ΜΑΤΙΑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Γενικός Ελεγκτής: 
 
 Προΐσταται της Ελεγκτικής Υπηρεσίας, η οποία είναι ανεξάρτητη Υπηρεσία της Δημοκρατίας 

και δεν υπάγεται σε οποιοδήποτε Υπουργείο (Άρθρο 115 του Συντάγματος).  
 Ελέγχει, στο όνομα της Δημοκρατίας, κάθε πληρωμή ή είσπραξη και κάθε λογαριασμό 

χρηματικών διαθέσιμων ή λοιπού ενεργητικού, ή υποχρεώσεων που έχουν αναληφθεί από 
τη Δημοκρατία ή για λογαριασμό της, του οποίου η διαχείριση γίνεται από τη Δημοκρατία ή 
στο όνομα αυτής, θεωρώντας και ελέγχοντας συνάμα κάθε τέτοιο λογαριασμό (Άρθρο 116 
του Συντάγματος). 

 Έχει την ευθύνη, σύμφωνα με τις πρόνοιες των σχετικών νόμων ή βάσει διοικητικών 
διευθετήσεων, του ελέγχου των λογαριασμών των Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, 
Αρχών Τοπικής Διοίκησης, Ειδικών Ταμείων, κρατικών επιχειρήσεων και άλλων 
οργανισμών.  

 

Ετήσια Έκθεση:  
 
Σύμφωνα με το Άρθρο 116 του Συντάγματος, η αρμοδιότητά μας περιλαμβάνει την έκδοση 
Ετήσιας Έκθεσης, η οποία υποβάλλεται στον Πρόεδρο της Δημοκρατίας και αποτυπώνει το 
σύνολο της ελεγκτικής μας δραστηριότητας, αντανακλώντας την αποδοτικότητα και την 
απόδοση της Ελεγκτικής Υπηρεσίας. 

Ειδικές Εκθέσεις:  
 
Οι Ειδικές Εκθέσεις ετοιμάζονται καθ΄ όλη τη διάρκεια του έτους, με τη λήξη κάθε επιμέρους 
οικονομικού, διαχειριστικού ή κανονιστικού ελέγχου (ελέγχου συμμόρφωσης) για τον οποίο 
κρίνεται σκόπιμη η έκδοση ξεχωριστής έκθεσης, σύμφωνα με τα πρότυπα του Διεθνούς 
Οργανισμού Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων (ΔΟΑΕΙ/INTOSAI) τα οποία υιοθετούνται από 
την Υπηρεσία, καθώς και τις εσωτερικές πολιτικές/οδηγίες. Σε αυτές περιλαμβάνονται τα 
συμπεράσματα που προκύπτουν από κάθε έλεγχο, καθώς και οι σχετικές συστάσεις της 
Υπηρεσίας, όπου εφαρμόζεται. 
 
Οι Ειδικές Εκθέσεις συντάσσονται ανεξάρτητα από οποιαδήποτε αναφορά σε ενδεχόμενες 
ενέργειες στις οποίες δύναται να προβεί η Υπηρεσία. Σημειώνεται ότι όλες οι Ειδικές Εκθέσεις 
κοινοποιούνται στην Ανεξάρτητη Αρχή κατά της Διαφθοράς και στην Υφυπουργό παρά τω 
Προέδρω. 
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ΑΠΟΣΤΟΛΗ 

Η διενέργεια ανεξάρτητου, αξιόπιστου και 
τεκμηριωμένου οικονομικού, διαχειριστικού 
και κανονιστικού  ελέγχου στον δημόσιο και 
ευρύτερο δημόσιο τομέα, για σκοπούς 
δημόσιου απολογισμού, βέλτιστης διαχείρισης 
των δημόσιων πόρων και καταπολέμησης 
φαινομένων διαφθοράς και διαπλοκής. 
 

ΟΡΑΜΑ 

Η συμβολή της Ελεγκτικής Υπηρεσίας στην 
αποτελεσματική και αποδοτική διαχείριση των 
δημόσιων πόρων, μέσω της ανατροφοδότησης 
και βελτίωσης των διαδικασιών και της 
διαχειριστικής παρακολούθησης. Η 
εξυπηρέτηση του δημοσίου συμφέροντος 
μέσω της μείωσης των φαινομένων 
διασπάθισης δημόσιου χρήματος, διαφθοράς 
και διαπλοκής, και η συμβολή στη βελτίωση της 
οικονομικής αποδοτικότητας των δημοσίων 
δαπανών. 

 

ΑΞΙΕΣ 

Ανεξαρτησία - από τους ελεγχόμενους φορείς. 

Ακεραιότητα - άσκηση των δραστηριοτήτων 
μας με ανεξάρτητο, επαγγελματικό και 
δεοντολογικό τρόπο. 

Αντικειμενικότητα - άσκηση καθηκόντων με 
αμεροληψία, χωρίς προκατάληψη και με 
αποτροπή καταστάσεων σύγκρουσης 
συμφερόντων ή αθέμιτης επιρροής τρίτων. 

Επαγγελματισμός - υιοθέτηση υψηλών 
προτύπων ικανότητας, συμπεριφοράς και 
επιμέλειας. 

Αξιοπιστία - παροχή έγκυρης, ολοκληρωμένης 
και τεκμηριωμένης πληροφόρησης. 

Διαφάνεια - διαφάνεια για τη δράση της 
Δημόσιας Διοίκησης και παροχή έγκυρης, 
ολοκληρωμένης και τεκμηριωμένης 
πληροφόρησης. 

Συνεχής ανάπτυξη – συνεχής αναζήτηση 
αναβαθμισμένων γνώσεων για σύγχρονες 
προσεγγίσεις ελέγχου και μεγιστοποίησης της 
αξίας των δημόσιων πόρων. 

Διάχυση γνώσης και εμπειριών - η Ελεγκτική 
Υπηρεσία αποτελεί μανθάνοντα Οργανισμό, 
όπου η γνώση και η εμπειρία αποτελούν κοινό 
εργαλείο δράσης. 

Οι στρατηγικές επιδιώξεις της Ελεγκτικής 
Υπηρεσίας, για την περίοδο 2026-2028, είναι οι 
ακόλουθες: 

α. Εμπέδωση της χρηστής διοίκησης στους 
ελεγχόμενους φορείς. Βελτίωση της 
λογοδοσίας και απολογισμού και μείωση 
της ατιμωρησίας. 

β. Δημιουργία ενός πλαισίου συμμόρφωσης 
και υιοθέτησης των συστάσεων της 
Υπηρεσίας. Ενίσχυση της συνεργασίας με 
τους ελεγχόμενους φορείς. 

γ. Συνεχής βελτίωση των διαδικασιών στους 
ελεγχόμενους φορείς, μέσα από ένα κύκλο 
ανατροφοδότησης – βελτίωσης. 

δ. Προώθηση βέλτιστων διαδικασιών από 
τους ελεγχόμενους φορείς. Δημιουργία 
ενός ισχυρού μηχανισμού οικονομικής και 
διαχειριστικής παρακολούθησης. 

ε. Ενδυνάμωση της υπεύθυνης και πλήρους 
ενημέρωσης του πολίτη και ενίσχυση της 
εμπιστοσύνης στην ικανότητα του 
δημόσιου τομέα.

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ ΕΠΙΔΙΩΞΕΙΣ 
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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Η παρούσα Ετήσια Έκθεση διαρθρώνεται ως εξής: 

 Στο κεφάλαιο Α παρουσιάζονται θέματα που σχετίζονται με τη δομή και τη λειτουργία της 
Ελεγκτικής Υπηρεσίας, μεταξύ των οποίων η ταυτότητά της, το νομικό πλαίσιο, το ανθρώπινο 
δυναμικό, καθώς και ο ρόλος και οι αρμοδιότητές της. 

 Στο κεφάλαιο Β παρατίθενται οι διεθνείς δραστηριότητες, οι οποίες αφορούν στις συμμετοχές 
του προσωπικού της Ελεγκτικής Υπηρεσίας σε εκδηλώσεις, σεμινάρια, εκπαιδεύσεις και ομάδες 
εργασίας στο εξωτερικό.  

 Στο κεφάλαιο Γ παρουσιάζονται οι νέοι μηχανισμοί εκσυγχρονισμού που εφαρμόστηκαν στην 
Ελεγκτική Υπηρεσία.  

 Στο κεφάλαιο Δ παρουσιάζονται δείκτες ενδιαφέροντος, όπως δείκτες διαφθοράς και επίπεδα 
εμπιστοσύνης σε σύγκριση με άλλους θεσμούς.  

 Στο κεφάλαιο Ε περιγράφονται δραστηριότητες που εισήχθησαν για την ενίσχυση των σχέσεων 
και της συνεργασίας μεταξύ του ανθρώπινου δυναμικού της Ελεγκτικής Υπηρεσίας. 

  Στο κεφάλαιο Στ παρουσιάζονται δράσεις στο πλαίσιο της Κοινωνικής Υπευθυνότητας της 
Ελεγκτικής Υπηρεσίας. 

 Στο κεφάλαιο Ζ παρατίθεται Κατάλογος με όλες τις Ειδικές Εκθέσεις οι οποίες ετοιμάστηκαν από 
τον Νοέμβριο 2024 μέχρι τον Δεκέμβριο 2025.  

 Στο κεφάλαιο Η γίνεται αναφορά στο ξεχωριστό ένθετο που συνοδεύει την παρούσα Ετήσια 
Έκθεση και το οποίο περιλαμβάνει όλους τους Προλογισμούς του Γενικού Ελεγκτή στις Ειδικές 
Εκθέσεις. 

 Στο κεφάλαιο Θ παρατίθενται η Επιστολή Ελέγχου, ο Ετήσιος Απολογισμός που περιλαμβάνει 
την Έκθεση Ανεξάρτητου Ελεγκτή, στον οποίο η Υπηρεσία μας αναθέτει αυτοβούλως τον έλεγχο 
του ετήσιου απολογισμού της, καθώς και η Επιστολή Διαβεβαίωσης της Ελεγκτικής Υπηρεσίας.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α – ΠΟΙΟΙ ΕΙΜΑΣΤΕ 

Η Ελεγκτική Υπηρεσία της Δημοκρατίας είναι ανεξάρτητη Υπηρεσία του κράτους, η οποία έχει την 
ευθύνη ελέγχου των δημόσιων δαπανών μέσω της διεξαγωγής διαχειριστικών, κανονιστικών και 
οικονομικών ελέγχων. Μέσα από τους ελέγχους και τις εκθέσεις της, η Ελεγκτική Υπηρεσία παρέχει 
στους πολίτες και στους αντιπροσώπους τους, δηλαδή τη Βουλή των Αντιπροσώπων, την 
αντικειμενική και αξιόπιστη πληροφόρηση που χρειάζονται για να αξιολογήσουν την απόδοση της 
εκτελεστικής εξουσίας αναφορικά με τη διαχείριση των δημόσιων πόρων. Με τον τρόπο αυτό 
συνεισφέρει στη διαφάνεια, τον δημόσιο απολογισμό και την πάταξη της διαφθοράς, έννοιες 
συνυφασμένες με τη χρηστή διοίκηση. 
 

Νομικό πλαίσιο λειτουργίας  

Τα βασικότερα νομοθετήματα που ορίζουν τις αρμοδιότητες και εξουσίες της Ελεγκτικής Υπηρεσίας 
και των επικεφαλής της είναι τα εξής: 

 Σύνταγμα της Κυπριακής Δημοκρατίας (Άρθρα 115, 116, 117)  

 Ο περί της Καταθέσεως Στοιχείων και Πληροφοριών στον Γενικό Ελεγκτή της Δημοκρατίας 
Νόμος (Ν.113(Ι)/2002) 

 Ο περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του Δημοσιονομικού Πλαισίου Νόμος (Ν.20(Ι)/2014) 

Οι εξουσίες που παρέχονται στον Γενικό Ελεγκτή από το Σύνταγμα και τη νομοθεσία, μπορούν να 
ανατεθούν, από τον ίδιο, στο προσωπικό που τελεί υπό τις οδηγίες του ή/και σε ιδιώτες ελεγκτές.  
 

Εκσυγχρονισμός και Οικονομική Ανεξαρτησία της Ελεγκτικής Υπηρεσίας 

Σημαντικό βήμα προς τον εκσυγχρονισμό και την ενίσχυση της οικονομικής ανεξαρτησίας της 
Ελεγκτικής Υπηρεσίας αποτέλεσε η πρόσφατη τροποποίηση των άρθρων 115 και 167 του 
Συντάγματος, η οποία πραγματοποιήθηκε στις 7.11.2025 με τον περί της Εικοστής Δεύτερης 
Τροποποίησης του Συντάγματος Νόμο του 2025 (Ν. 186(Ι)/2025). 

Η τροποποίηση αυτή αποσκοπεί στην ενίσχυση της αποτελεσματικότητας και της ανεξαρτησίας των 
θεσμών του Γενικού Ελεγκτή και του Βοηθού Γενικού Ελεγκτή. Παράλληλα, προάγει την εναλλαγή 
γνώσεων και εμπειριών, συμβάλλοντας στην αποδοτικότερη άσκηση των καθηκόντων τους. 

Επιπλέον, η κατοχύρωση της οικονομικής αυτονομίας της Ελεγκτικής Υπηρεσίας υπογραμμίζει την 
ανάγκη διασφάλισης πλήρους ανεξαρτησίας στη λήψη αποφάσεων που αφορούν τον τρόπο 
λειτουργίας της και τα μέσα εκτέλεσης της αποστολής της. Η ανεξαρτησία αυτή δεν συνεπάγεται 
αγνόηση των δημοσιονομικών παραμέτρων· αντιθέτως, οι σχετικές συνθήκες λαμβάνονται δεόντως 
υπόψη κατά την κατάρτιση του προϋπολογισμού της. 
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Οι νέες ρυθμίσεις τίθενται άμεσα σε ισχύ, με ειδική διάταξη που διασφαλίζει ότι τα πρόσωπα τα 
οποία κατέχουν, κατά την έναρξη ισχύος των αλλαγών, τα αξιώματα του Γενικού Ελεγκτή και του 
Βοηθού Γενικού Ελεγκτή, συνεχίζουν να τα ασκούν υπό τους υφιστάμενους όρους διορισμού τους. 

Με βάση τις νέες συνταγματικές πρόνοιες: 

 Καθορίζεται, ως απαραίτητο προσόν για διορισμό στις θέσεις Γενικού Ελεγκτή και Βοηθού 
Γενικού Ελεγκτή, η αναγνωρισμένη επιστημονική κατάρτιση ή πείρα στους τομείς των 
οικονομικών, της λογιστικής, του ελέγχου ή συναφούς αντικειμένου. 

 Θεσπίζεται οκταετής θητεία χωρίς δικαίωμα επαναδιορισμού, εκτός και εάν ο αξιωματούχος 
συμπληρώσει το 68ο έτος της ηλικίας του πριν από τη λήξη της θητείας, οπότε και αφυπηρετεί. 

 Καταργείται η συνταγματική πρόνοια που παρείχε στους εν λόγω αξιωματούχους το καθεστώς 
του μόνιμου δημόσιου υπαλλήλου. 

 Προβλέπεται ότι η αντιμισθία και οι λοιποί όροι υπηρεσίας τους θα καθορίζονται στο έγγραφο 
διορισμού τους. 

Περαιτέρω, θεσμοθετείται η οικονομική ανεξαρτησία της Ελεγκτικής Υπηρεσίας. Ο προϋπολογισμός 
της θα καταρτίζεται από τον Γενικό Ελεγκτή, λαμβάνοντας υπόψη τις δημοσιονομικές συνθήκες και 
εντός των ανώτατων ορίων δαπανών που καθορίζει η εκτελεστική εξουσία. Ο εν λόγω 
προϋπολογισμός θα αποτελεί διακριτό τμήμα του προϋπολογισμού της Δημοκρατίας, θα 
ενσωματώνεται αυτούσιος σε αυτόν για το οικείο οικονομικό έτος και θα δημοσιεύεται στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Δημοκρατίας. 
 

Κώδικας Δεοντολογίας και Επαγγελματικής Συμπεριφοράς της Ελεγκτικής Υπηρεσίας 

Ο Κώδικας Δεοντολογίας της Ελεγκτικής Υπηρεσίας στηρίζεται στο Διεθνές Πρότυπο για Ανώτατα 
Ελεγκτικά Ιδρύματα ΔΠΑΕΙ 130 και αποσκοπεί στην ενίσχυση των θεμελιωδών αξιών, της 
επαγγελματικής συμπεριφοράς και της ηθικής ακεραιότητας του προσωπικού. Καθοδηγεί τους 
λειτουργούς κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους, σύμφωνα με τις πρόνοιες του Συντάγματος 
και του περί Δημόσιας Υπηρεσίας Νόμου. Ο Κώδικας εφαρμόζεται σε όλους όσοι εργάζονται ή 
συνδράμουν τον Γενικό Ελεγκτή και καθορίζει κανόνες για επαγγελματική και ιδιωτική συμπεριφορά, 
με έμφαση στην ανεξαρτησία, την αντικειμενικότητα, τη διαφάνεια και τη χρηστή διαχείριση πόρων. 

Προβλέπει την τήρηση εσωτερικών κατευθυντήριων γραμμών, ενώ σε περιπτώσεις ηθικών 
διλημμάτων, οι υπάλληλοι οφείλουν να ενεργούν με κοινή λογική ή εάν κρίνουν ότι το θέμα είναι 
ιδιαίτερα σημαντικό, να αποταθούν στον Γενικό Ελεγκτή για καθοδήγηση. Η μη συμμόρφωση με τον 
Κώδικα ενδέχεται να επιφέρει πειθαρχικές συνέπειες.  

Επίσης, ως δημόσιοι υπάλληλοι, το προσωπικό της Ελεγκτικής Υπηρεσίας εφαρμόζει τον «Οδηγό 
Συμπεριφοράς και Δεοντολογίας των Δημόσιων Υπαλλήλων» ο οποίος αναθεωρήθηκε το 2025. 

Τα μέλη του Συνδέσμου Εγκεκριμένων Λογιστών Κύπρου (ΣΕΛΚ) δεσμεύονται περαιτέρω από τον 
Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Λογιστές, της Διεθνούς Ομοσπονδίας Λογιστών (IFAC). Τα 
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μέλη του προσωπικού που κατέχουν άλλα επαγγελματικά προσόντα δεσμεύονται, επίσης, από τον 
Κώδικα Δεοντολογίας που σχετίζεται με το επαγγελματικό προσόν τους. 

Ο Κώδικας στοχεύει στην προώθηση των ακόλουθων αξιών και συμπεριφοράς του προσωπικού: 

 Είμαι επαγγελματίας - Είμαι υπόλογος για την ποιότητα της εργασίας μου. 

 Είμαι ανεξάρτητος/ανεξάρτητη - Αποφεύγω οποιαδήποτε σύγκρουση συμφερόντων. 

 Είμαι αντικειμενικός/αντικειμενική - Εργάζομαι χωρίς προκαταλήψεις. 

 Είμαι αξιόπιστος/αξιόπιστη - Εργάζομαι με διαφάνεια και τηρώ τις συμφωνίες που κάνω. 

 Επιδεικνύω σεβασμό - Αποδέχομαι διαφορές στον τρόπο σκέψης και στη συμπεριφορά. 

 Είμαι καλός/καλή συνάδελφος - Συντείνω σε ένα ευχάριστο εργασιακό περιβάλλον. 

 Εργάζομαι με οικονομικό τρόπο - Χρησιμοποιώ το δημόσιο χρήμα με προσοχή. 

 Εργάζομαι με αειφόρο τρόπο - Μεταχειρίζομαι τους ανθρώπους και τον πλανήτη 
ευσυνείδητα. 

Το προσωπικό της Ελεγκτικής Υπηρεσίας 

α.  Ο Γενικός Ελεγκτής προΐσταται της Ελεγκτικής Υπηρεσίας της Δημοκρατίας και ο Βοηθός Γενικός 
Ελεγκτής έπεται αυτού. Οι δύο αυτοί ανεξάρτητοι αξιωματούχοι διορίζονται από τον Πρόεδρο της 
Δημοκρατίας.  

Ο Γενικός Ελεγκτής, βοηθούμενος από τον Βοηθό Γενικό Ελεγκτή, διεξάγει έλεγχο στην Κεντρική 
Κυβέρνηση, Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου, Αρχές Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Ειδικά Ταμεία και 
άλλους Φορείς/Οργανισμούς. Επίσης, για σκοπούς ελέγχου, έχει την εξουσία να ζητά πληροφορίες 
και στοιχεία από λήπτες χορηγιών, δανείων ή εγγυήσεων από δημόσια ταμεία. 

β.  Διευθυντική Ομάδα: Η Διευθυντική Ομάδα απαρτίζεται από τον Γενικό Ελεγκτή (ο οποίος 
προεδρεύει), τον Βοηθό Γενικό Ελεγκτή, τους πέντε Διευθυντές Ελέγχου και τη Διευθύντρια Τεχνικού 
Ελέγχου. Στις συνεδρίες της Διευθυντικής Ομάδας  παρίσταται και ο Υπεύθυνος Γραφείου του 
Γενικού Ελεγκτή. 
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Η Διευθυντική Ομάδα συνεδριάζει όταν προκύπτουν σχετικές ανάγκες, και λειτουργεί 
συμβουλευτικά προς τον Γενικό Ελεγκτή, παρέχοντας ένα επιπρόσθετο εργαλείο διασφάλισης 
ποιότητας στο πλαίσιο του έργου της Ελεγκτικής Υπηρεσίας.  

Ο βασικός σκοπός της Διευθυντικής Ομάδας είναι: 

(i) η αύξηση και η περαιτέρω ενίσχυση της συλλογικότητας στην υλοποίηση του έργου της 
Υπηρεσίας, 

(ii) η ενίσχυση του ρόλου αυτών που βρίσκονται στην ανώτατη βαθμίδα της ιεραρχίας της 
Υπηρεσίας, 

(iii) η διασφάλιση της έκδοσης Εκθέσεων υψηλής ποιότητας, οι οποίες είναι αξιόπιστες, 
ισορροπημένες και τεκμηριωμένες, προσθέτοντας ουσιαστική αξία στις ελεγχόμενες οντότητες. 
Οι Εκθέσεις αυτές πρέπει να καθορίζουν με σαφήνεια τον στόχο, τον σκοπό και την προσέγγιση 
επί του εξεταζόμενου θέματος, ενώ παράλληλα να είναι πλήρεις, ακριβείς, αντικειμενικές, 
πειστικές, και διατυπωμένες με τρόπο σαφή και συνοπτικό. Επιπλέον, θα πρέπει να είναι φιλικές 
προς τον αναγνώστη, δηλαδή να μπορεί να γίνει κατανοητή από τον ενδιαφερόμενο αλλά μη 
ενημερωμένο αναγνώστη, 

(iv) η επίτευξη συμμόρφωσης της Υπηρεσίας με τις διατάξεις του Διεθνούς Προτύπου Ανώτατων 
Ελεγκτικών Ιδρυμάτων ΔΠΑΕΙ 140 «Διαχείριση Ποιότητας για Ανώτατα Ελεγκτικά Ιδρύματα». 

Η Διευθυντική Ομάδα της Ελεγκτικής Υπηρεσίας  
(Σημ.: την ημέρα της φωτογράφισης απουσίαζε ο Βοηθός Γενικός Ελεγκτής) 
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Οργανωτική Δομή της Ελεγκτικής Υπηρεσίας 

Η αποτελεσματική υλοποίηση του έργου της Ελεγκτικής Υπηρεσίας προϋποθέτει τον ορθό 
συντονισμό του προσωπικού, ο οποίος επιτυγχάνεται μέσω της οργανωτικής διάρθρωσης σε επτά 
Διευθύνσεις Ελέγχου:  

 Πέντε Διευθύνσεις Κανονιστικού και Διαχειριστικού Ελέγχου,  

 Διεύθυνση Οικονομικού Ελέγχου, και  

 Διεύθυνση Τεχνικού Ελέγχου. 

Οι  πέντε Διευθύνσεις εποπτεύουν συνολικά 18 Κλάδους, ενώ η Διεύθυνση Τεχνικού Ελέγχου 
εποπτεύει τέσσερις (4) Κλάδους και διεξάγει κυρίως τεχνικούς ελέγχους αναπτυξιακών και άλλων 
έργων, καθώς και ελέγχους μηχανογραφικών συστημάτων. 
 

Παράλληλα, λειτουργούν οι πιο κάτω Μονάδες, οι οποίες συστάθηκαν την 1.1.2025, ενώ 
προηγουμένως αποτελούσαν Κλάδους της Μονάδας Μεθοδολογίας και Ποιοτικού Ελέγχου:  

 Μονάδα Παρακολούθησης Συστήματος Ποιότητας και Διορθωτικών Δράσεων στο πλαίσιο 
του αναθεωρημένου προτύπου ΔΠΑΕΙ 140, και 

 Μονάδα Μεθοδολογίας και Διαχείρισης Κινδύνων Ποιότητας.  
 

Επιπλέον, λειτουργεί η Ομάδα Συντονισμού Οικονομικού Ελέγχου που ανατέθηκε σε Ιδιώτες 
Ελεγκτές, με κύριες αρμοδιότητες: 

 τον έλεγχο των παραδοτέων που υποβάλλονται στην Υπηρεσία μας από τους ιδιώτες ελεγκτές 
στο πλαίσιο διαγωνισμών όπου η Υπηρεσία μας λειτουργεί ως Συντονιστική Αναθέτουσα 
Αρχή, και  

 τη διαχείριση αιτημάτων από οντότητες του Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα αναφορικά με την 
ανάθεση οικονομικού ελέγχου σε ιδιωτικά ελεγκτικά γραφεία και τον καθορισμό της σχετικής 
αμοιβής. 

 

Τέλος, το έργο της Ελεγκτικής Υπηρεσίας υποστηρίζεται από τις ακόλουθες διοικητικές μονάδες: 

 τη Μονάδα Ανθρώπινου Δυναμικού,  

 το Αρχείο, και 

 το Λογιστήριο. 
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Το προσωπικό της Ελεγκτικής Υπηρεσίας ανά θέση (στις 31.12.2025) 

 

ΘΕΣΗ ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΣΥΝΟΛΟ 

Γενικός Ελεγκτής 1 0 1 
Βοηθός Γενικός Ελεγκτής 1 0 1 
Διευθυντές Ελέγχου 2 3 5 
Διευθύντρια Τεχνικού Ελέγχου 0 1 1 
Ανώτεροι Πρώτοι Ελεγκτές 1 1 2 
Ανώτεροι Πρώτοι Ελεγκτές Τεχνικού Ελέγχου 2 0 2 
Ανώτεροι Ελεγκτές 0 2 2 
Ανώτεροι Λειτουργοί Ελέγχου 2 11 13 
Ελεγκτές 23 28 51 
Ελεγκτές Τεχνικού Ελέγχου 1 1 2 
Λειτουργοί Ελέγχου Α’ 7 9 16 
Λειτουργοί Τεχνικού Ελέγχου Α’ 1 0 1 
Αποσπάσεις 3 3 6 
Εργοδοτούμενοι Αορίστου Χρόνου Ελεγκτές 0 2 2 
Εργοδοτούμενοι Ορισμένου Χρόνου Ελεγκτές 1 2 3 
Εργοδοτούμενοι Ορισμένου Χρόνου Ελεγκτές Τεχνικού Ελέγχου 3 0 3 
Εργοδοτούμενοι Αορίστου Χρόνου Ελεγκτές Λειτουργοί Ελέγχου 0 3 3 
Διοικητικοί Λειτουργοί 0 2 2 
Γενικό Γραμματειακό Προσωπικό (όλες οι βαθμίδες) 0 14 14 
Αχθοφόροι/Κλητήρες 1 2 3 
Επιτηρητής Κατασκευαστικών Έργων 1 0 1 
Συντηρητής Κτηρίου Ελεγκτικής Υπηρεσίας 1 0 1 
Καθαρίστριες 0 4 4 
ΣΥΝΟΛΟ 51 88 139 

 

Ο ρόλος και οι αρμοδιότητες της Ελεγκτικής Υπηρεσίας 
 

Πλαίσιο δράσης των Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων  

Η δράση των Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων για τον έλεγχο του δημόσιου τομέα, ανά τον κόσμο, 
διέπεται από πρότυπα τα οποία εκδίδονται από τον Διεθνή Οργανισμό των Ανώτατων Ελεγκτικών 
Ιδρυμάτων, γνωστό ως INTOSAI (International Organization of Supreme Audit Institutions), ο οποίος 
είναι ένας αυτόνομος, ανεξάρτητος, μη-πολιτικοποιημένος Οργανισμός, με ειδικό συμβουλευτικό 
καθεστώς προς το Οικονομικό και Κοινωνικό Συμβούλιο (ECOSOC) του Οργανισμού Ηνωμένων 
Εθνών.  
 

Ανεξαρτησία 

Οι βασικές αρχές για τη διασφάλιση της ανεξαρτησίας των Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων 
περιλήφθηκαν στη «Διακήρυξη του Μεξικού» (Θεμελιώδες Πρότυπο INTOSAI-P10) το 2007 και είναι 
οι ακόλουθες: 
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Οι πιο πάνω αρχές υιοθετήθηκαν από τη Γενική Συνέλευση των Ηνωμένων Εθνών το 2011 με το 
Ψήφισμα  Α/66/209, το οποίο συμπληρώθηκε το 2014 με το Ψήφισμα 69/228. Στα ψηφίσματα αυτά 
τονίστηκε o σημαντικός ρόλος των Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων στην προώθηση της 
αποδοτικότητας, λογοδοσίας, αποτελεσματικότητας και διαφάνειας στη δράση της δημόσιας 
διοίκησης. 

Τα πιο πάνω συνάδουν με τις πρόνοιες του Συντάγματος της Κυπριακής Δημοκρατίας (άρθρα 115 έως 
117), καθώς και με τον περί της Καταθέσεως Στοιχείων και Πληροφοριών στον Γενικό Ελεγκτή της 
Δημοκρατίας Νόμο (N. 113(I)/2002). 
 

Είδη ελέγχων που διεξάγονται από την Ελεγκτική Υπηρεσία 

Σύμφωνα με το άρθρο 81(2) του περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του Δημοσιονομικού 
Πλαισίου Νόμου (Ν.20(Ι)/2014), ο Γενικός Ελεγκτής διεξάγει τον έλεγχο των τελικών λογαριασμών 
της Δημοκρατίας και των οικονομικών καταστάσεων, στη βάση αναγνωρισμένων προτύπων ελέγχου 
που καθορίζει ο ίδιος. 

Ο Γενικός Ελεγκτής όρισε ότι οι έλεγχοι της Ελεγκτικής Υπηρεσίας θα διεξάγονται σύμφωνα με το 
Πλαίσιο Επαγγελματικών Διακηρύξεων που εκδίδει ο INTOSAI, και οι Ελεγκτικές Οδηγίες που έχουν 
εκδοθεί από τον Γενικό Ελεγκτή περιλαμβάνουν σχετική ρητή αναφορά. Η Ελεγκτική Υπηρεσία 
διενεργεί τους πιο κάτω ελέγχους: 

Οικονομικός έλεγχος 

Ο οικονομικός έλεγχος αφορά στον έλεγχο των κρατικών λογαριασμών, καθώς και στον έλεγχο 
των οικονομικών καταστάσεων των Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και άλλων 
Οργανισμών, Ειδικών Ταμείων και των Αρχών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, και αποσκοπεί στην 
έκφραση γνώμης αναφορικά με τον βαθμό στον οποίο αυτές παρουσιάζουν αληθινή και δίκαιη 
εικόνα. 
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Κανονιστικός έλεγχος ή έλεγχος συμμόρφωσης 

Οι έλεγχοι αυτοί αποσκοπούν στην αξιολόγηση του κατά πόσο οι ενέργειες του ελεγχόμενου 
συνάδουν με τις αρχές ή κανόνες που τον διέπουν. Οι αρχές και οι κανόνες αυτοί μπορεί να 
αφορούν στη συμμόρφωση με διατάξεις της νομοθεσίας (Νόμοι & Κανονισμοί) ή συμφωνιών ή 
με τις γενικές αρχές χρηστής χρηματοοικονομικής διαχείρισης και συμπεριφοράς δημοσίων 
αξιωματούχων, σε σχέση με τις γενικές αρχές διοικητικού δικαίου. Ο έλεγχος συμμόρφωσης 
διαδραματίζει σημαντικό ρόλο στη διασφάλιση ότι πληρούνται οι αρχές της διαφάνειας, 
λογοδοσίας και καλής διακυβέρνησης. Ο κανονιστικός έλεγχος μπορεί να διενεργείται στο 
πλαίσιο, είτε του οικονομικού, είτε ενός διαχειριστικού ελέγχου, ή ως ξεχωριστός έλεγχος. 

 

Διαχειριστικός έλεγχος 

Ο διαχειριστικός έλεγχος αφορά στην ανεξάρτητη εξέταση ενός προγράμματος, δραστηριότητας, 
λειτουργίας ή των συστημάτων διαχείρισης και διαδικασιών των ελεγχόμενων οργανισμών, με 
σκοπό την αξιολόγηση κατά πόσο η διαχείριση των πόρων τους γίνεται με τον πιο οικονομικό, 
αποδοτικό και αποτελεσματικό τρόπο.  

Τεχνικός έλεγχος 

Ο τεχνικός έλεγχος αποσκοπεί στο να εξακριβωθεί κατά πόσο η εκτέλεση των δημοσίων 
συμβάσεων γίνεται αφενός, σύμφωνα με τη σχετική νομοθεσία, τους όρους/προδιαγραφές της 
σύμβασης, το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης, καθώς και τον Προϋπολογισμό τους και αφετέρου, 
κατά τον πιο οικονομικό, αποδοτικό και αποτελεσματικό τρόπο και ότι τα έργα 
προγραμματίστηκαν, σχεδιάστηκαν και εκτελέστηκαν ικανοποιητικά. Ο έλεγχος αυτός 
περιλαμβάνει, μεταξύ άλλων, την εξέταση των οικονομοτεχνικών μελετών σκοπιμότητας, των 
τεχνικών προδιαγραφών και σχεδίων, των όρων των προσφορών, των όρων των συμβολαίων, 
των διαδικασιών για ζήτηση, αξιολόγηση και κατακύρωση προσφορών, καθώς και της 
διαδικασίας τροποποιήσεων/αλλαγών στις συμβάσεις.  

 

Περιβαλλοντικός έλεγχος  

Ο περιβαλλοντικός έλεγχος αποτελεί συνήθως συνδυασμό οικονομικού ελέγχου, ελέγχου 
συμμόρφωσης και διαχειριστικού ελέγχου, αναφορικά με ένα συγκεκριμένο θέμα που σχετίζεται 
με την περιβαλλοντική διακυβέρνηση. 
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Διαχείριση Ποιότητας 

Στο πλαίσιο της δέσμευσής της για αριστεία και επαγγελματισμό, η Υπηρεσία μας εφαρμόζει το 
Διεθνές Πρότυπο ΔΠΑΕΙ 140 «Διαχείριση Ποιότητας για Ανώτατα Ελεγκτικά Ιδρύματα». Αυτό το 
πρότυπο προβλέπει τη θέσπιση ενός Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας Ελέγχων (ΣΔΠΕ), ένα 
ισχυρό πλαίσιο για τη διασφάλιση υψηλής ποιότητας ελεγκτικού έργου, την προώθηση μιας 
κουλτούρας συνεχούς βελτίωσης και την ενίσχυση της δημόσιας εμπιστοσύνης στην Υπηρεσία μας. 
Μέσω της εφαρμογής του ΔΠΑΕΙ 140, ενισχύουμε τα εσωτερικά μας συστήματα διαχείρισης 
ποιότητας, διασφαλίζοντας τη συμμόρφωση με τις διεθνείς βέλτιστες πρακτικές και τη διενέργεια 
ελέγχων που συμβάλλουν στη λογοδοσία και τη χρηστή διακυβέρνηση.   

Πιο συγκεκριμένα, το ΔΠΑΕΙ 140 καθορίζει απαιτήσεις στους ακόλουθους τομείς: 

α. καθιέρωση του συστήματος διαχείρισης ποιότητας ελέγχων, 

β. καθορισμός στόχων ποιότητας σε καθένα από τα έξι συστατικά στοιχεία (Διακυβέρνηση και 
Ηγεσία, Σχετικές Απαιτήσεις Δεοντολογίας, Αποδοχή, Έναρξη και Συνέχιση Ελέγχων, 
Διενέργεια Ελέγχων, Πόροι, και Πληροφόρηση και Επικοινωνία), 

γ. αναγνώριση και αξιολόγηση κινδύνων ποιότητας για κάθε στόχο, 

δ. σχεδιασμός και εφαρμογή δράσεων ανταπόκρισης σε κάθε σημαντικό κίνδυνο, 

ε. παρακολούθηση του συστήματος διαχείρισης ποιότητας σε επίπεδο ολοκληρωμένων 
ελέγχων και σε επίπεδο Υπηρεσίας στη βάση των έξι προαναφερόμενων συστατικών 
στοιχείων, και διόρθωση εντοπισμένων ελλείψεων, 

στ. αξιολόγηση και συμπεράσματα σχετικά με την αποτελεσματικότητα του συστήματος 
διαχείρισης ποιότητας, και 

ζ. τεκμηρίωση του συστήματος διαχείρισης ποιότητας. 

Οι λειτουργικές ευθύνες για το Σύστημα ανατίθενται, από τον Γενικό Ελεγκτή, σε μέλη του 
προσωπικού της Υπηρεσίας, όπως κρίνεται κατάλληλο, και περιλαμβάνουν αρμοδιότητες για τη 
διαδικασία διαχείρισης κινδύνων, την παρακολούθηση και διορθωτικές δράσεις, τη διαδικασία 
αξιολόγησης και την εφαρμογή των διατάξεων του Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας Ελέγχων. 

Στο πιο πάνω πλαίσιο, η Υπηρεσία έχει καταρτίσει και υιοθετήσει την Πολιτική για το Σύστημα 
Διαχείρισης Ποιότητας Ελέγχων, η οποία μπορεί να εντοπιστεί εδώ καθώς και στην ιστοσελίδα της 
Υπηρεσίας, στην ενότητα «Ενημερωτικό Υλικό». 

Η διεξαγωγή του ελεγκτικού έργου περιλαμβάνει τη συλλογή, την ανάλυση και την αξιολόγηση 
ελεγκτικών τεκμηρίων. Σε όλα τα στάδια του ελέγχου ακολουθείται η κατάλληλη επαγγελματική 
μεθοδολογία που θα διασφαλίσει την επιτυχή διενέργειά του με αντικειμενικότητα, ακρίβεια και 
αξιοπιστία. 

https://www.gov.cy/audit/documents/politiki-systimatos-diacheirisis-poiotitas-elegchon/
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Δημοσίευση Ειδικών Εκθέσεων 

Οι Ειδικές Εκθέσεις δημοσιεύονται σε εβδομαδιαία βάση με την ανάρτησή τους στην ιστοσελίδα της 
Υπηρεσίας μας (https://www.gov.cy/audit), η οποία είναι προσβάσιμη σε όλους τους πολίτες της 
Δημοκρατίας.  

Είναι πολύ θετικό ότι  τα θέματα των Εκθέσεων τυγχάνουν επαρκούς κάλυψης από τα Μέσα Μαζικής 
Επικοινωνίας, καθώς αυτό ενισχύει τη διαφάνεια των ευρημάτων και των συστάσεών μας. 

Το Πρότυπο INTOSAI-P 20 («Αρχές διαφάνειας και λογοδοσίας») ρητά καθορίζει ότι τα Ανώτατα 
Ελεγκτικά Ιδρύματα δημοσιοποιούν τα πορίσματα και συστάσεις τους, εκτός αν αυτά καθορίζονται 
ως εμπιστευτικά από ειδικό Νόμο. Στο Πρότυπο γίνεται ειδική αναφορά στους ισχυρούς δεσμούς 
των Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων με τις αρμόδιες Κοινοβουλευτικές Επιτροπές. Οι εκθέσεις των 
Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων είναι προσβάσιμες και κατανοητές στο ευρύ κοινό, με χρήση 
διαφόρων μέσων (π.χ. συνόψεις, γραφήματα, παρουσιάσεις σε βίντεο, ανακοινώσεις τύπου κ.ά.). 
 
Ενημέρωση της Βουλής των Αντιπροσώπων  

Οι εισηγήσεις και επισημάνσεις της Ελεγκτικής Υπηρεσίας εξετάζονται σε τακτικές συνεδρίες της 
Κοινοβουλευτικής Επιτροπής Παρακολουθήσεως Σχεδίων Αναπτύξεως και Ελέγχου Δημόσιων 
Δαπανών. Οι συνεδρίες αυτές αποτελούν ένα από τα κύρια εργαλεία παρακολούθησης της 
ανταπόκρισης των ελεγχόμενων οργανισμών στις επισημάνσεις και συστάσεις μας. 

Επιπρόσθετα, όλες σχεδόν οι Κοινοβουλευτικές Επιτροπές ζητούν τακτικά τη συνδρομή της 
Ελεγκτικής Υπηρεσίας σε θέματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων της.

https://www.gov.cy/audit
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β – ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  

α. Η Ελεγκτική Υπηρεσία είναι μέλος στους ακόλουθους διεθνείς Οργανισμούς: 

 International Organization of Supreme Audit Institutions (INTOSAI):  Αυτόνομος, 
ανεξάρτητος και μη πολιτικοποιημένος Οργανισμός, που λειτουργεί ως ένας οργανισμός – 
ομπρέλα για την κοινότητα των εξωτερικών ελεγκτών των κυβερνήσεων των κρατών μελών 
του ΟΗΕ (Ανώτατα Ελεγκτικά Ιδρύματα), με ειδικό συμβουλευτικό ρόλο προς το Οικονομικό 
και Κοινωνικό Συμβούλιο (ECOSOC) των Ηνωμένων Εθνών.  

 European Organization of Supreme Audit Institutions (EUROSAI): Η περιφερειακή ομάδα 
των μελών του INTOSAI από Ευρωπαϊκές χώρες. Αποτελεί την κυρίως περιφερειακή ομάδα 
στην οποία ανήκει η Ελεγκτική Υπηρεσία και που συμμετέχει στις διάφορες ομάδες εργασίας. 
Η Υπηρεσία μας είναι μέλος της Συντονιστικής Επιτροπής της Ομάδας Εργασίας 
Περιβαλλοντικών Ελέγχων. 

 Asian Organization of Supreme Audit Institutions (ASOSAI): Η περιφερειακή ομάδα των 
μελών του INTOSAI από χώρες της Ασίας, που αποτελεί τη δευτερεύουσα ομάδα συμμετοχής 
της Ελεγκτικής Υπηρεσίας. 

 

Πέραν των πιο πάνω διεθνών Οργανισμών, η Υπηρεσία μας συμμετέχει και στις εργασίες της 
Επιτροπής Επαφών (Contact Committee), η οποία αποτελεί μία αυτόνομη, ανεξάρτητη και μη 
πολιτική συνέλευση των επικεφαλής των Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων των κρατών-μελών της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς και του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού Συνεδρίου. 
 

β. Διοργάνωση συναντήσεων στην Κύπρο:  

Συνάντηση Υψηλού Επιπέδου με θέμα την Ανεξαρτησία των Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων –  
Πάφος, 15 Οκτωβρίου 2024. Η Υπηρεσία μας συνδιοργάνωσε, μαζί με το IDI (INTOSAI Development 
Initiative / Πρωτοβουλία Ανάπτυξης του INTOSAI), Συνάντηση Υψηλού Επιπέδου στην Πάφο, με θέμα 
την ανεξαρτησία των Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων των κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης. 

Ομιλητές από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, 
το IDI, και το Κυπριακό Κοινοβούλιο 
παρουσίασαν το πλαίσιο που διέπει την 
ανεξαρτησία των Ανώτατων Ελεγκτικών 
Ιδρυμάτων, τις προκλήσεις που 
αντιμετωπίζουν τα Ανώτατα Ελεγκτικά 
Ιδρύματα  και τις επιπτώσεις των 
περιορισμών στην ανεξαρτησία τους, 
καθώς και τη συνεισφορά τους, μέσω 
των ανεξάρτητων ελέγχων τους, στο 
κράτος δικαίου. 
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Ετήσια Συνάντηση Επιτροπής Επαφών με θέμα το μεταναστευτικό ζήτημα – Πάφος, 16-17 
Οκτωβρίου 2024. Η Υπηρεσία μας διοργάνωσε την Ετήσια Συνάντηση της Επιτροπής Επαφών, της 
οποίας προέδρευε κατά την περίοδο 6/2023–10/2024. 

Το θέμα της συνάντησης ήταν το μεταναστευτικό ζήτημα και ο ρόλος των Ανώτατων Ελεγκτικών 
Ιδρυμάτων στην αντιμετώπισή του.  

Την πρώτη ημέρα της συνάντησης, 
η Διευθύντρια Διεθνών και 
Οριζόντιων Υποθέσεων της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής, ο 
Υφυπουργός Μετανάστευσης και 
Διεθνούς Προστασίας της Κύπρου, 
η Επικεφαλής του Γραφείου 
Διασύνδεσης της Ύπατης 
Αρμοστείας των Ηνωμένων Εθνών 
για τους Πρόσφυγες με τον 
Οργανισμό της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για το Άσυλο (EUAA), και ο 
Διευθυντής για την υποπεριοχή της Ευρωπαϊκής Ένωσης του Διεθνούς Οργανισμού Μετανάστευσης, 
ανέπτυξαν, μεταξύ άλλων, τη μεταναστευτική πολιτική της Ευρωπαϊκής Ένωσης και τους λόγους που 
οδήγησαν στην ανάγκη για μεταρρύθμισή της, τις προκλήσεις που αντιμετωπίζει η Κυπριακή 
Δημοκρατία στην εφαρμογή της ως κράτος-μέλος, καθώς και την ανθρωπιστική πτυχή του θέματος, 
όπως πηγάζει μέσα από διεθνείς συμβάσεις. Τέλος, επεξηγήθηκε η διασύνδεση του θέματος με την 
Ατζέντα 2030 και τους στόχους για Βιώσιμη Ανάπτυξη. 

Κατά τη δεύτερη μέρα, εξετάστηκε, σε ομάδες εργασίας, ο ρόλος που μπορούν να διαδραματίσουν 
τα Ανώτατα Ελεγκτικά Ιδρύματα, περιλαμβάνοντας στους ελέγχους τους τις προκλήσεις του 
μεταναστευτικού, καθώς και τυχόν ευκαιρίες που πιθανό να προκύπτουν από την ορθή διαχείριση 
του θέματος. 
 

Συνεισφορά στη διαδικασία αναθεώρησης του Πλαισίου Μέτρησης Απόδοσης ΑΕΙ (SAI PMF) – 
Λευκωσία, 3-5 Δεκεμβρίου 2024. Αντιπροσωπεία του IDI εργάστηκε στη Λευκωσία με τη Διεύθυνση 
και μέλη του προσωπικού της Υπηρεσίας μας, σε συνάντηση που στόχο είχε την ανταλλαγή απόψεων 
και εμπειριών και την παροχή ανατροφοδότησης για τις προτεινόμενες αναθεωρήσεις του διεθνούς 
εργαλείου για την αξιολόγηση της απόδοσης των Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων. 
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γ. Συμμετοχή σε όργανα, πρωτοβουλίες και ομάδες εργασίας: 
 

Πιλοτικό Πρόγραμμα της Πρωτοβουλίας 
Ανάπτυξης του INTOSAI για τη διαχείριση 
ποιότητας – Τίρανα, 19-23 Φεβρουαρίου 2024.  
Ολοκληρώθηκε, το 2024, η συμμετοχή της 
Υπηρεσίας μας στο διεθνές πιλοτικό πρόγραμμα 
της Πρωτοβουλίας Ανάπτυξης του INTOSAI για 
τη δημιουργία ενός Συστήματος Διαχείρισης 
Ποιότητας Ελέγχων ανταποκρινόμενο στις 
απαιτήσεις του αναθεωρημένου Διεθνούς Προτύπου Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων ΔΠΑΕΙ 140 
«Διαχείριση Ποιότητας για Ανώτατα Ελεγκτικά Ιδρύματα». Στο πλαίσιο του προγράμματος ομάδα της 
Υπηρεσίας συμμετείχε σε διαδικτυακές εκπαιδεύσεις και συναντήσεις, καθώς και σε διά ζώσης 
εργαστήριο στα Τίρανα στις 19-23 Φεβρουαρίου 2024.  Στη συνέχεια διενεργήθηκε ανάλυση των 
αναγκών της Υπηρεσίας στον τομέα της διαχείρισης ποιότητας, ο καθορισμός πολιτικής και ο 
σχεδιασμός σχεδίου δράσης για υλοποίηση των αναγκαίων δράσεων. Η υλοποίηση των δράσεων 
βρίσκεται σε εξέλιξη. 

 

Ανάπτυξη προγράμματος Πιστοποίησης 
για Ειδικούς Διαχείρισης Ποιότητας 
Ελέγχων από το IDI. Η Υπηρεσία μας 
συμμετέχει σε διεθνή ομάδα εργασίας η 
οποία, υπό τον συντονισμό του IDI, 
σχεδίασε και ανέπτυξε πρόγραμμα 
πιστοποίησης Ειδικών Διαχείρισης 
Ποιότητας Ελέγχων για Ανώτατα Ελεγκτικά 
Ιδρύματα.  Στο πλαίσιο αυτό, το 2024 

συμμετείχε στον καθορισμό των αναγκαίων δεξιοτήτων αυτών των ειδικών και στον σχεδιασμό του 
εκπαιδευτικού προγράμματος σε συνάντηση στο Όσλο στις 11-16 Αυγούστου 2024, καθώς και στην 
ετοιμασία του εκπαιδευτικού υλικού (Μανίλα, 28 Οκτωβρίου-8 Νοεμβρίου 2024) και της τελικής 
αξιολόγησης των υποψηφίων (Όσλο, 8-12 Σεπτεμβρίου 2025). 
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Συμμετοχή στη Δράση της Επιτροπής 
Επαφών για το μεταναστευτικό ζήτημα – 
Μαδρίτη, Οκτώβριος 2025. Στη βάση των 
συζητήσεων που έλαβαν χώρα κατά τη 
διάρκεια της ετήσιας συνάντησης της 
Επιτροπής Επαφών στην Πάφο το 2024 για 
το μεταναστευτικό ζήτημα (βλ. πιο πάνω), 
αποφασίστηκε η δημιουργία Δράσης σε 
σχέση με το θέμα αυτό. H κεντρική ομάδα 
της Δράσης απαρτίζεται από τα ΑΕΙ της 
Ισπανίας, της Ιταλίας και της Κύπρου. Η 

πρώτη συνάντηση των ΑΕΙ που συμμετέχουν στη Δράση πραγματοποιήθηκε στη Μαδρίτη, στις 8 
Οκτωβρίου 2025. 

 

Συμμετοχή στην Επιτροπή Καθοδήγησης (Steering Committee) της Ομάδας Εργασίας 
Περιβαλλοντικών Ελέγχων του EUROSAI. Η Υπηρεσία μας συμμετέχει στην Επιτροπή Καθοδήγησης 
της πιο πάνω Ομάδας Εργασίας, της οποίας είναι ενεργό μέλος. Η συμμετοχή μας στις διοργανώσεις 
της εν λόγω Ομάδας Εργασίας παρατίθενται στο σχετικό μέρος της Ετήσιας Έκθεσης. 
 

Εκπροσώπηση της Ελεγκτικής Υπηρεσίας στον Εθνικό Συντονιστικό Φορέα για την Καταπολέμηση 
της Απάτης κατά των Συμφερόντων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (AFCOS), Νοέμβριος 2024 & 
Νοέμβριος 2025. Στο πλαίσιο της εν λόγω εκπροσώπησης, η Υπηρεσία μας συμμετείχε ενεργά στις 
συναντήσεις με τον Οργανισμό Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης (ΟΟΣΑ/OECD), τόσο τον 
Νοέμβριο του 2024 όσο και τον Νοέμβριο του 2025, ο οποίος έχει αναλάβει την εκπόνηση του έργου 
«Εθνική Στρατηγική κατά της Απάτης που επηρεάζει τα Οικονομικά Συμφέροντα της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης». Η Υπηρεσία μας υπέβαλε εισηγήσεις και παρατηρήσεις, συμβάλλοντας στη διαμόρφωση 
της εν λόγω Στρατηγικής.  
 

Τεχνική στήριξη στο Ανώτατο Ελεγκτικό Ίδρυμα του Ανατολικού Τιμόρ (Camara de Contas (CdC)), 
μέσω προγράμματος της Πρωτοβουλίας Ανάπτυξης του INTOSAI.  Η Υπηρεσία μας συμμετέχει σε 
πρόγραμμα τεχνικής στήριξης του ΑΕΙ του Ανατολικού Τιμόρ στον τομέα της διαχείρισης ποιότητας, 
το οποίο συντονίζει το IDI.  Στο πλαίσιο αυτό, η Υπηρεσία παρέχει, από τον Μάιο του 2025, επιτόπου 
και εξ αποστάσεως, εκπαίδευση και καθοδήγηση στο CdC για τον σχεδιασμό και την εγκαθίδρυση 
συστήματος διαχείρισης ποιότητας που να συνάδει με το ΔΠΑΕΙ 140 «Διαχείριση Ποιότητας για 
Ανώτατα Ελεγκτικά Ιδρύματα». 
 

Eurocontrol Audit Board. Τον Ιούλιο του 2025, μετά από πρόταση της Υπηρεσίας μας, διορίστηκε 
μέλος του Συμβουλίου Ελεγκτών του Eurocontrol μία εκ των Διευθυντών της Υπηρεσίας μας για 
περίοδο τεσσάρων ετών. 
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Συμμετοχή σε παράλληλο έλεγχο των ευρωπαϊκών πολιτικών και των εθνικών δράσεων κατά της 
νομιμοποίησης εσόδων από παράνομες δραστηριότητες (anti-money laundering) στο πλαίσιο 
αρμοδιοτήτων των εποπτικών αρχών του τραπεζικού συστήματος και των μονάδων 
χρηματοοικονομικής πληροφόρησης.  Η Υπηρεσία μας αποδέχθηκε πρόσκληση για συμμετοχή στον 
εν λόγω έλεγχο, που συντονίζεται από τα ΑΕΙ Γερμανίας και Ολλανδίας και στον οποίο συμμετέχουν 
επίσης τα ΑΕΙ Ισπανίας και Πολωνίας. Ο έλεγχος έχει ολοκληρωθεί και η σχετική κοινή έκθεση 
προγραμματίζεται να δημοσιευτεί εντός του 2026. 

 

Συμμετοχή σε παγκόσμιο διαχειριστικό έλεγχο των δράσεων προσαρμογής στην κλιματική 
αλλαγή (Performance Audit of Climate Change Adaptation Actions) του IDI και της Ομάδας 
Εργασίας για τον Περιβαλλοντικό Έλεγχο του INTOSAI (WGEA). Η Υπηρεσία μας συμμετείχε στον 
υπό αναφορά παγκόσμιο έλεγχο, στο πλαίσιο της θεματικής ενότητας που αφορούσε στη διαχείριση 
των υδάτινων πόρων και εξέδωσε την Ειδική Έκθεση ΠΕ/01/2025. 

 

δ. Κατά τα έτη 2024 και 2025 η Ελεγκτική Υπηρεσία συμμετείχε στις ακόλουθες διοργανώσεις: 
 

22η  Συνέλευση της Ομάδας Εργασίας για τον Περιβαλλοντικό Έλεγχο του INTOSAI (WGEA) με 
θέμα «Περιβαλλοντική Αλλαγή και Αυτόχθονη Γνώση» - Ροβανιέμι, 22– 24 Ιανουαρίου 2024.  Τα 
ΑΕΙ διαδραματίζουν καθοριστικό ρόλο στην προώθηση της περιβαλλοντικής λογοδοσίας και της 
βιώσιμης διακυβέρνησης και συμβάλλουν ουσιαστικά στη βελτίωση των κυβερνητικών πολιτικών 
και δράσεων για το περιβάλλον — προς όφελος των πολιτών και των μελλοντικών γενεών. Η 
παραδοσιακή γνώση των αυτόχθονων πληθυσμών αποτελεί πολύτιμη πηγή κατανόησης των 
περιβαλλοντικών αλλαγών και της βιώσιμης διαχείρισης των φυσικών πόρων. Η ενσωμάτωση αυτής 

της γνώσης στις διαδικασίες λήψης 
αποφάσεων και στους ελέγχους 
περιβαλλοντικής διαχείρισης ενισχύει την 
αποτελεσματικότητα των πολιτικών, 
συμβάλλει στη διατήρηση της 
βιοποικιλότητας και στηρίζει το πνεύμα 
της Ατζέντας 2030, που προωθεί την αρχή 
«κανείς να μη μείνει πίσω». 

Η Συνέλευση ανέδειξε την ανάγκη για 
διεθνή και περιφερειακή συνεργασία στην αντιμετώπιση περιβαλλοντικών προκλήσεων, 
προωθώντας ολιστικές και μακροπρόθεσμες προσεγγίσεις στους ελέγχους. Τόνισε τη σημασία της 
ενσωμάτωσης της γνώσης των αυτόχθονων κοινοτήτων, την αξιοποίηση καινοτόμων εργαλείων για 
μεγαλύτερη διαφάνεια και τη συνεχή συνεργασία και μάθηση μεταξύ των ΑΕΙ μέσω πρωτοβουλιών 
όπως το ClimateScanner. 
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International Auditors Meeting – 
Βέρνη, Απρίλιος 2024. Εκπρόσωπος 
της Υπηρεσίας μας συμμετείχε στη 
διεθνή ετήσια συνάντηση ελεγκτών, 
το οποίο διοργανώθηκε από το IDI 
και τις Ελβετικές Αρχές. Σκοπός της 
συνάντησης ήταν η συζήτηση και η 
ανταλλαγή απόψεων σε θέματα που 
απασχολούν τα ελεγκτικά σώματα, 
με έμφαση στην ανεξαρτησία των 

ελεγκτών καθώς και τη συνεργασία των Εξωτερικών Ελεγκτών με τον εσωτερικό έλεγχο των 
ελεγχόμενων οργανισμών. 

 

26ο Συμπόσιο ΟΗΕ/INTOSAI με θέμα τον Στόχο Βιώσιμης Ανάπτυξης 13: Δράση για το Κλίμα –  
Βιέννη, 16–18 Απριλίου 2024. Στα κύρια συμπεράσματα του Συμποσίου καταγράφεται ο καίριος 

ρόλος που έχουν τα ΑΕΙ στην αντιμετώπιση της 
κλιματικής αλλαγής μέσω ανεξάρτητων 
ελέγχων που ενισχύουν τη διαφάνεια, τη 
λογοδοσία και την αποτελεσματικότητα των 
εθνικών πολιτικών για το κλίμα.  Οι κύριες 
συστάσεις επικεντρώθηκαν στη διασφάλιση 
ανεξαρτησίας και επαρκών πόρων για τα ΑΕΙ, 
την προτεραιοποίηση ελέγχων για 
προσαρμογή και μείωση εκπομπών αερίων 
του θερμοκηπίου, την ενίσχυση των ΑΕΙ σε 

ευάλωτες χώρες και νησιωτικά κράτη και την αξιοποίηση εργαλείων όπως το ClimateScanner για 
καλύτερη αξιολόγηση πολιτικών. 
 

Συνάντηση Ομάδας Εργασίας Περιβαλλοντικού 
Ελέγχου (EUROSAI Working Group on 
Enviromental Audit, WGEA) (Spring Session 
2024) and WGEA Steering Committee – Μάλτα, 
15-16 Μάϊου 2024. Κατά τη διάρκεια της 
συνάντησης συζητήθηκαν θέματα της 
ενεργειακής ασφάλειας, όπως η κλιματική και 
ενεργειακή μετάβαση στην Ευρώπη, η ασφάλεια 
εφοδιασμού ηλεκτρικής ενέργειας και άλλων 
ενεργειακών πόρων, κ.ά.  
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Συνάντηση της Ομάδας Έργου του EUROSAI SG1 για τα 
Οφέλη και τις Μεθοδολογίες του Ελέγχου σε 
Πραγματικό Χρόνο – Βουδαπέστη, 4-5 Ιουνίου 2024. 
Στη συνάντηση συζητήθηκε και έγινε ανταλλαγή 
απόψεων σε σχέση με τα οφέλη και την ανάπτυξη  νέων 
εργαλείων και μεθοδολογιών στη διενέργεια ελέγχων 
σε πραγματικό χρόνο. Η Διεύθυνση Τεχνικού Ελέγχου 
της Υπηρεσίας μας, παρουσίασε τη μεθοδολογία που 
εφαρμόζει κατά τη διενέργεια ελέγχων σε πραγματικό 

χρόνο, καθώς και το σχετικό Εγχειρίδιο της, στο οποίο περιγράφονται εκτενώς τόσο η μεθοδολογία 
που εφαρμόζεται, όσο και τα εργαλεία που χρησιμοποιούνται για τη διενέργεια των εν λόγω 
ελέγχων.  

Συνάντηση Υψηλού Επιπέδου με θέμα 
«Ανθεκτικά ΑΕΙ για ανθεκτικές 
κοινωνίες» - Βρυξέλλες, 18 Ιουνίου 
2024. Οι ευρωπαϊκές κοινωνίες 
αντιμετωπίζουν διαδοχικές κρίσεις – 
«συστημικούς σεισμούς» – που 
σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή, τον 
ψηφιακό μετασχηματισμό, τους 
δημοσιονομικούς περιορισμούς και τα 
δημοκρατικά ελλείμματα. Στο πλαίσιο 
της βελγικής Προεδρίας του Συμβουλίου της ΕΕ, το Ελεγκτικό Συνέδριο του Βελγίου συγκέντρωσε τα 
ΑΕΙ των κρατών-μελών για να συζητήσουν τη βιωσιμότητα της δημόσιας διακυβέρνησης και τον ρόλο 
των ελεγκτικών θεσμών στην ενίσχυση της ανθεκτικότητας.  
 

16th ASOSAI Assembly and 9th 
ASOSAI Symposium – Νέο Δελχί, 
Σεπτέμβριος 2024. Διενεργήθηκε η 
16η Συνέλευση ASOSAI, όπου και έγινε 
παρουσίαση εργασιών και 
αποτελεσμάτων ελέγχων του ASOSAI 
καθώς και στοχοθέτηση για τα επόμενα 
έτη. Τις ίδιες μέρες και στον ίδιο χώρο 
διενεργήθηκε και το 9ο Συμπόσιο του 
ASOSAI όπου το θέμα που συζητήθηκε 

ήταν “Digital Public Infrastructure and Gender Divide-Issues for inclusion and accessibility”. 
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Παγκόσμια Σύνοδος για τους ελέγχους των ΑΕΙ σχετικά με την ψηφιοποίηση και τη βιωσιμότητα – 
Τιφλίδα, 18 Νοεμβρίου 2024. Η Σύνοδος ανέδειξε τον αυξανόμενο ρόλο των ελεγκτικών ιδρυμάτων 
στην προώθηση της λογοδοσίας για τους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης (Sustainable Development 

Goals, SDGs), το κλίμα, την ισότητα και την ψηφιακή 
μετάβαση. Παρουσιάστηκαν νέα εργαλεία του IDI για 
ελέγχους σε θέματα «Κανένας να μη μείνει πίσω» και 
Συνοχής Πολιτικών, καθώς και δράσεις που θα συμβάλουν 
στο World Public Sector Report 2025 του ΟΗΕ. 

Οι συζητήσεις εστίασαν στην ανάγκη συμπερίληψης των 
ευάλωτων ομάδων, στη χρήση αξιόπιστων δεδομένων, 
στην ενίσχυση της έμφυλης ισότητας και στην κρισιμότητα 

των ελέγχων για την κλιματική προσαρμογή, ειδικά για τις πιο ευάλωτες χώρες. Παράλληλα, 
αναδείχθηκαν οι ευκαιρίες και οι προκλήσεις της ψηφιοποίησης, η αξιοποίηση τεχνολογιών όπως η 
Τεχνητή Νοημοσύνη (ΤΝ) και το blockchain, καθώς και η ανάγκη δεοντολογικής και ασφαλούς χρήσης 
τους. 

Η Σύνοδος ολοκληρώθηκε με έμφαση στη συνεργασία, την καινοτομία και τον ηγετικό ρόλο των 
Ανώτατων Ελεγκτικών Ιδρυμάτων στη διαμόρφωση ενός βιώσιμου και ψηφιακού μέλλοντος. 

 

Ετήσια σύνοδος της Επιτροπής Επαφών της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης – Μάλτα, 18-21 
Νοεμβρίου 2025. Ο Γενικός Ελεγκτής και ένας 
εκ των Διευθυντών της Υπηρεσίας μας 
εκπροσώπησαν την Ελεγκτική Υπηρεσία στην 
ετήσια σύνοδο της Επιτροπής Επαφών. Η 
συνάντηση, που είχε ως κύριο θέμα την 
ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της ΕΕ, 
συγκέντρωσε εκπροσώπους από όλα τα 
κράτη-μέλη της ΕΕ, με στόχο την προώθηση του διαλόγου, την ενίσχυση της συνεργασίας και την 
ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών σε κρίσιμους τομείς κοινού ενδιαφέροντος. 
 

2η Τεχνική Συνάντηση Εργασίας με τα Εθνικά Ελεγκτικά Όργανα για το Σχέδιο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας – Βρυξέλλες, 21-22 Νοεμβρίου 2024. Τα κύρια θέματα που παρουσιάστηκαν και 
συζητήθηκαν στη διοργάνωση αφορούσαν στις πρόσφατες εξελίξεις του πλαισίου ελέγχου για το 
Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας μετά τις συστάσεις του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού Συνεδρίου  
και του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου. 

Η συνάντηση είχε στόχο την καλύτερη ενημέρωση των κρατών μελών σχετικά με την έννοια των 
«σοβαρών παραβιάσεων των όρων της συμφωνίας χρηματοδότησης» και τις πιθανές συνέπειες.  
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EU SAIs Seminar Financial and Nonfinancial reporting assurance in the public sector – Χάγη, 28 
Nοεμβρίου 2024. Το σεμινάριο διοργανώθηκε από το  Ελεγκτικό Συνέδριο Ολλανδίας και είχε ως 
θέμα τη Χρηματοοικονομική και Μη Χρηματοοικονομική αναφορά και διασφάλιση στον δημόσιο 
τομέα, με έμφαση στην αναφορά βιωσιμότητας.   

 

23η  Συνέλευση της Ομάδας Εργασίας Περιβαλλοντικού Ελέγχου του INTOSAI (WGEA)  με θέμα 
«Έλεγχος του Μπλε Πλανήτη 
μας», Μάλτα 1–3 Ιουλίου 2025. 
Η Συνέλευση επικεντρώθηκε 
στις περιβαλλοντικές προκλήσεις 
που σχετίζονται με το νερό, 
δίνοντας έμφαση στο θαλάσσιο 
περιβάλλον, την έλλειψη νερού, 
την ξηρασία και τη 
διαθεσιμότητα πόσιμου νερού. 

Στόχος της Συνέλευσης ήταν να συγκεντρώσει τα μέλη και τους συνεργαζόμενους φορείς του 
INTOSAI WGEA για την ανταλλαγή γνώσεων και εμπειριών σχετικά με τον περιβαλλοντικό έλεγχο και 
τη διαχείριση των υδάτινων πόρων. Στο πλαίσιο των εργασιών της Συνέλευσης η Υπηρεσία μας 
παρουσίασε δύο εκθέσεις της. Η πρώτη αφορούσε συνεργατικό έλεγχο, στον οποίο συμμετείχαν 
επτά ΑΕΙ μεσογειακών χωρών, που συντονίστηκε από τα ΑΕΙ Κύπρου και Μάλτας, σε σχέση  με την 
αποτελεσματικότητα της διαχείρισης των θαλάσσιων προστατευόμενων περιοχών στη Μεσόγειο και 
η δεύτερη τον έλεγχο της αποτελεσματικότητας, οικονομικότητας και αποδοτικότητας των 
ενεργειών της Κύπρου για προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή, στον τομέα των υδάτινων πόρων. 
 

ProcureTech Leaders Summit 2025 – Φρανκφούρτη, 17-19 Σεπτεμβρίου 2025. Στη συνάντηση 
παρουσιάστηκαν οι πιο νέες τάσεις στο procurement και στην ψηφιακή του εξέλιξη. Συζητήθηκαν 
θέματα όπως η χρήση ΤΝ, η καλύτερη διαχείριση δεδομένων στην αλυσίδα του procurement και οι 
βιώσιμες πρακτικές ESG, δηλαδή πρακτικές περιβαλλοντικής, κοινωνικής και εταιρικής 
διακυβέρνησης.  
 

23η Ετήσια συνάντηση της Ομάδας Εργασίας 
Περιβαλλοντικών Ελέγχων του EUROSAI – 
Μπρατισλάβα, 7-10 Οκτωβρίου 2025. Στη 
συνάντηση συζητήθηκαν θέματα κινδύνων, 
σχέσεων και προκλήσεων σχετικά με το κλίμα, νερό 
και βιοποικιλότητα, όπου έγινε ανταλλαγή γνώσεων 
και εμπειριών, μεταξύ των ΑΕΙ. 
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XXV INCOSAI (International Congress of Supreme Audit Institutions) – Sharm El-Sheikh, 27-31 
Οκτωβρίου 2025. Τα μέλη του INTOSAI επιβεβαίωσαν τη συλλογική τους δέσμευση στην προώθηση 
της ανεξαρτησίας, του επαγγελματισμού και της αποτελεσματικότητας των ΑΕΙ σε ένα παγκόσμιο 
περιβάλλον ταχείας τεχνολογικής εξέλιξης και οικονομικών προκλήσεων. Το Συνέδριο 
επικεντρώθηκε στην ενίσχυση της διαφάνειας, της λογοδοσίας και της βιώσιμης ανάπτυξης μέσω της 
ανταλλαγής γνώσεων, της επαγγελματικής κατάρτισης, της καινοτομίας στις πρακτικές ελέγχου και 
της εφαρμογής νέων εργαλείων, όπως η Τεχνητή Νοημοσύνη. Συζητήθηκαν ειδικά θέματα όπως ο 
ρόλος των ΑΕΙ σε κρίσεις, ο έλεγχος κεντρικών τραπεζών, και η ενίσχυση ανθεκτικών πλαισίων 
ελέγχου. Το Συνέδριο κατέληξε σε συστάσεις για ενίσχυση της συνεργασίας, προώθηση νέων 
προτύπων και αξιοποίηση στρατηγικών πρωτοβουλιών με στόχο τη μεγιστοποίηση της αξίας του 
INTOSAI και την υποστήριξη των ΑΕΙ στην επίτευξη των Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ – ΝΕΟΙ ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΙ ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΥ ΠΟΥ ΕΦΑΡΜΟΣΤΗΚΑΝ ΣΤΗΝ 
ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Ο Γενικός Ελεγκτής, στο πλαίσιο της ενίσχυσης των εσωτερικών διαδικασιών και της ποιοτικής 
αναβάθμισης της Ελεγκτικής Υπηρεσίας, θέσπισε και εφάρμοσε νέους μηχανισμούς, οι οποίοι 
παρουσιάζονται ακολούθως: 

Κατάργηση χρονοβόρων και παρωχημένων γραφειοκρατικών διαδικασιών, οι οποίες 
επιβράδυναν το ελεγκτικό έργο και περιόριζαν την ευελιξία στη λήψη αποφάσεων.  
Μέσω της αναθεώρησης εσωτερικών πρωτοκόλλων, της ψηφιοποίησης διαδικασιών και της 
υιοθέτησης πιο απλών και άμεσων διοικητικών πρακτικών, επιτεύχθηκε ουσιαστική μείωση του 
χρόνου διεκπεραίωσης διαφόρων λειτουργιών.  
Οι αλλαγές αυτές επέτρεψαν στην Υπηρεσία να επικεντρωθεί περισσότερο στον πυρήνα της 
αποστολής της, δηλαδή τη διενέργεια ουσιαστικών και τεκμηριωμένων ελέγχων, ενισχύοντας 
παράλληλα τη διαφάνεια και τη λογοδοσία στον δημόσιο και ευρύτερο δημόσιο τομέα. 

 
Διεύθυνση Οικονομικού Ελέγχου: Σύσταση της εν λόγω Διεύθυνσης τον Απρίλιο του 2025, με 
σκοπό την αποτελεσματικότερη ενάσκηση οικονομικού ελέγχου και βελτίωση της ευελιξίας στη 
λειτουργία των υπόλοιπων Διευθύνσεων. Η Διεύθυνση είναι υπεύθυνη για τον έλεγχο των 
Οικονομικών Καταστάσεων της Κυπριακής Δημοκρατίας, για τον οποίο θα εκδίδεται ξεχωριστή 
Έκθεση από την Υπηρεσία μας. 
 
Μέσω αυτής της πρωτοβουλίας, οι υφιστάμενες Διευθύνσεις αποσυμφορήθηκαν από τη 
διεξαγωγή του οικονομικού ελέγχου και επικεντρώθηκαν σε πιο εξειδικευμένους κανονιστικούς 
ελέγχους ή ελέγχους συμμόρφωσης και διαχειριστικούς ελέγχους. 

Κατάργηση της διαδικασίας με την οποία η Ελεγκτική Υπηρεσία, ως Συντονίστρια Αναθέτουσα 
Αρχή, ανέθετε η ίδια την εκτέλεση των ελέγχων των οικονομικών καταστάσεων των οντοτήτων 
του ευρύτερου δημόσιου τομέα σε ιδιώτες ελεγκτές/γραφεία. Η διαδικασία κρίθηκε ως μη 
επιτυχημένη. Από τις 14 Ιουλίου 2025, όλα τα ελεγχόμενα Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου, 
Οργανισμοί Δημοσίου Δικαίου, Αρχές Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Συμβούλια, Ταμεία, Αρχές και 
άλλες ελεγχόμενες οντότητες έχουν πλέον οι ίδιοι την ευθύνη να εξεύρουν και να συμβληθούν με 
ιδιωτικό ελεγκτικό γραφείο με σκοπό την τήρηση των προνοιών της νομοθεσίας περί ετοιμασίας 
και ελέγχου των οικονομικών καταστάσεων. 

Εφαρμογή νέου, εκσυγχρονισμένου συστήματος καταγγελιών στο πλαίσιο της ενίσχυσης της 
διαφάνειας και της προσβασιμότητας των πολιτών. 

Το σύστημα αυτό επιτρέπει την εύκολη και ασφαλή υποβολή καταγγελιών από όλους τους 
πολίτες, ή άλλους εμπλεκόμενους φορείς, διασφαλίζοντας την ανωνυμία και την προστασία των 
πληροφοριοδοτών.  

Η εφαρμογή του νέου συστήματος έχει ενισχύσει τη συμμετοχή, προάγοντας την ενεργό εμπλοκή 
των πολιτών στον εντοπισμό φαινομένων κακοδιοίκησης ή διαφθοράς στον δημόσιο τομέα. 
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Αιφνιδιαστικοί Έλεγχοι από λειτουργούς της Ελεγκτικής Υπηρεσίας: Έναρξη μιας νέας 
περιόδου για τη διενέργεια αιφνιδιαστικών ελέγχων από τον Σεπτέμβριο του 2025. 

Στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού κάθε Κλάδου της Υπηρεσίας μας περιλαμβάνεται 
ειδική πρόνοια για τη διεξαγωγή τέτοιων ελέγχων σε ελεγχόμενους φορείς, με βάση την κρίση 
και τις προτεραιότητες του εκάστοτε Κλάδου.  

Κατά το έτος 2025 πραγματοποιήθηκαν δύο τέτοιοι αιφνιδιαστικοί έλεγχοι: 

➢ Μεταμεσονύχτιος έλεγχος στα Τμήματα Ατυχημάτων και Επειγόντων Περιστατικών 
(ΤΑΕΠ) των Γενικών Νοσοκομείων Λευκωσίας και Λεμεσού, ο οποίος επικεντρώθηκε στο 
κατά πόσο ήταν παρόν το ιατρικό προσωπικό που όφειλε να βρίσκεται σε υπηρεσία και 
εάν ανταποκρίνονταν σε υπηρεσίες αναμονής (on call) στις κλήσεις, και 

➢ Έλεγχος για την αξιολόγηση του επιπέδου ικανοποίησης των πολιτών από την παροχή 
υπηρεσιών δημόσιων επιβατικών μεταφορών με λεωφορεία. Στον εν λόγω έλεγχο 
συμμετείχε σχεδόν όλο το προσωπικό της Υπηρεσίας μας. 

Η ενίσχυση της πρακτικής των αιφνιδιαστικών ελέγχων στοχεύει στη διασφάλιση της 
αμεσότητας, της αμεροληψίας και της αντικειμενικότητας στη συλλογή πληροφοριών και 
ευρημάτων, ενισχύοντας έτσι τον προληπτικό και διασφαλιστικό ρόλο της Υπηρεσίας. 

 

Υιοθέτηση νέου πρότυπου για τη σύνταξη των Ειδικών Εκθέσεων: Το νέο πρότυπο στοχεύει 
στη βελτίωση της δομής της Έκθεσης, με σκοπό η Έκθεση να είναι πιο σαφής, συνοπτική και 
κατανοητή. 

Η τυποποίηση της δομής και του περιεχομένου των Εκθέσεων διευκολύνει την κατανόηση από 
όλους τους αναγνώστες, ενισχύοντας τη διαφάνεια και τη λογοδοσία. 

Στο νέο πρότυπο έχει δοθεί έμφαση στη Σύνοψη ώστε ο αναγνώστης να είναι σε θέση να 
κατανοήσει πλήρως τα ευρήματα ελέγχου διαβάζοντας, εφόσον το επιθυμεί, μόνο αυτό το μέρος 
της Ειδικής Έκθεσης. Καινοτομία αποτελεί επίσης ο Προλογισμός του Γενικού Ελεγκτή.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ – ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ  

 

Source: Transparency Organization (Corruption Perceptions Index 2024 - Transparency.org) 

 

 

Source: European Commission, Eurostat ([sdg_16_50] Corruption Perceptions Index) 
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https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/sdg_16_50/default/table
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Source: Transparency Organization (Corruption Perceptions Index 2024 - Transparency.org) 
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Δείκτης Αντίληψης Διαφθοράς στην Κύπρο 
(2012-2024)

Με βάση τα πιο πάνω στοιχεία, η Κύπρος φαίνεται να βρίσκεται κάτω από τον μέσο όρο των 
χωρών της Ευρωπαϊκής Ένωσης όσον αφορά την αντίληψη της διαφθοράς στον δημόσιο τομέα. 
Αν και δεν βρίσκεται στις χειρότερες θέσεις, η βαθμολογία της δείχνει πως αντιμετωπίζει 
σημαντικές προκλήσεις ώστε να βελτιώσει τη διαφάνεια και την εμπιστοσύνη στους θεσμούς. 
 
Η Ελεγκτική Υπηρεσία, ως το Ανώτατο Ελεγκτικό Ίδρυμα της Κυπριακής Δημοκρατίας, 
διαδραματίζει καθοριστικό ρόλο στην πρόληψη και την καταπολέμηση της διαφθοράς, μέσω της 
προώθησης της διαφάνειας και της ενίσχυσης της λογοδοσίας στον δημόσιο τομέα, στο πλαίσιο 
της χρηστής διακυβέρνησης. 

 

https://www.transparency.org/en/cpi/2024
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε – ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ ΤΟΥ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Ο Γενικός Ελεγκτής έχει αναλάβει σειρά πρωτοβουλιών για την ενίσχυση της επικοινωνίας και της 
συναδελφικότητας εντός της Ελεγκτικής Υπηρεσίας, προάγοντας ένα θετικό και υποστηρικτικό 
εργασιακό περιβάλλον. 
 

 Μεταξύ άλλων, εισήγαγε μια πρωτοποριακή για τα δεδομένα της Δημόσιας Υπηρεσίας 
δράση, προσφέροντας στο προσωπικό τη δυνατότητα να συμμετέχει, σε εθελοντική βάση, 
σε μαθήματα χορού που πραγματοποιούνται κάθε Τρίτη, από τις 2:30μ.μ. έως τις 3:30μ.μ., 
εκτός του καθορισμένου ωραρίου εργασίας. Το κόστος των μαθημάτων καλύπτεται εξ’ 
ολοκλήρου από τους ίδιους τους συμμετέχοντες.  
 

 Παράλληλα, καθιερώθηκε ετήσια συγκέντρωση του προσωπικού στις 31 Δεκεμβρίου, υπό 
τη μορφή μικρής εκδήλωσης για την ολοκλήρωση του έτους και την ανταλλαγή ευχών. 
 

 Συνεχίζεται, επίσης, η παράδοση των χριστουγεννιάτικων εκδηλώσεων, όπως το βραδινό 
πάρτυ στο οποίο προσκαλούνται και συνταξιούχοι της Υπηρεσίας, ο αγιασμός και η κοπή της 
βασιλόπιττας, στα οποία συμμετέχει η χορωδία μας — η οποία αποτελείται από μέλη του 
προσωπικού — καθώς και οι δραστηριότητες για τα παιδιά των υπαλλήλων. Επιπλέον, 
διατηρείται το καθιερωμένο μεσημεριανό πάρτυ της Τσικνοπέμπτης. 

 
Οι δράσεις αυτές συμβάλλουν στην ενίσχυση της συνοχής του ανθρώπινου δυναμικού και στη 
δημιουργία ενός φιλικού εργασιακού περιβάλλοντος.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ – ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΑ & ΣΥΝΕΧΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗ 

Στην Ελεγκτική Υπηρεσία όλοι μαζί και ο καθένας ξεχωριστά θεωρούμε καθήκον μας να συμβάλλουμε 
ουσιαστικά στη βελτίωση της κοινωνικής ευημερίας και την προστασία του φυσικού περιβάλλοντος, 
στο οποίο ζούμε και δραστηριοποιούμαστε. Η κοινωνική υπευθυνότητα δεν αποτελεί απλώς τυπική 
υποχρέωση, αλλά βασικό στοιχείο της κουλτούρας μας, το οποίο υπηρετείται καθημερινά από όλα 
τα μέλη του προσωπικού μας. 

Δίνουμε ιδιαίτερη σημασία στην προαγωγή της ψυχικής και σωματικής υγείας των εργαζομένων. 
Επιδιώκουμε τη δημιουργία και διατήρηση ενός ασφαλούς, υποστηρικτικού και υγιούς εργασιακού 
περιβάλλοντος, μέσα στο οποίο κάθε μέλος του προσωπικού έχει τη δυνατότητα να εξελίσσεται και 
να προσφέρει με τον καλύτερο δυνατό τρόπο. 

 

1. Κοινωνική Συνεισφορά 

Η προσφορά προς τον συνάνθρωπο αποτελεί αναπόσπαστο κομμάτι της δράσης μας. 

 

Καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους, η Ομάδα Αιμοδοσίας της Υπηρεσίας διοργανώνει τακτικές 
αιμοδοσίες, συμβάλλοντας έμπρακτα στην ενίσχυση των αποθεμάτων αίματος και στην υποστήριξη 
των πολιτών που το έχουν ανάγκη. Για τα έτη 2024 και 2025 πραγματοποιήθηκαν συνολικά πέντε 
αιμοδοσίες (2.4.2024, 23.9.2024, 3.2.2025, 10.6.2025 και 14.10.2025). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Επιπλέον, στην ετήσια εκδήλωση κοπής της βασιλόπιτας, η οποία περιλαμβάνει αγιασμό και την 
απόδοση των «Καλάντων των Φώτων» από τη χορωδία μας, συγκεντρώνονται χρηματικές εισφορές 
υπέρ φιλανθρωπικών σκοπών, στηρίζοντας ουσιαστικά ευάλωτες κοινωνικές ομάδες. 
 
 



 ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ 2024 – 2025 

 

 

34 

2. Περιβαλλοντική Ευθύνη 

Η Ελεγκτική Υπηρεσία, ανταποκρινόμενη στις σύγχρονες περιβαλλοντικές προκλήσεις, ενσωματώνει 
πρακτικές υπεύθυνης περιβαλλοντικής διαχείρισης. Στο πλαίσιο αυτό, προχωρούμε στην ενεργειακή 
αναβάθμιση του κτηρίου της Υπηρεσίας, με στόχο τη μείωση του περιβαλλοντικού αποτυπώματος, 
την εξοικονόμηση πόρων και τη δημιουργία ενός πιο βιώσιμου και φιλικού προς το περιβάλλον 
εργασιακού περιβάλλοντος. Παράλληλα, προάγουμε τη διαδικασία ανακύκλωσης σε υλικά όπως 
χαρτί, μελάνια εκτυπωτών και μπαταρίες. 

 

3. Δια Βίου Μάθηση και Συνεχής Επαγγελματική Ανάπτυξη  

Στο πλαίσιο ενίσχυσης της συνεχούς εκπαίδευσης και βελτίωσης των δεξιοτήτων του προσωπικού, 
λειτουργεί ο «Πυρήνας Μάθησης», μια ειδική δομή επιφορτισμένη με τον σχεδιασμό και τον 
συντονισμό επιμορφωτικών δράσεων. Οι δραστηριότητες του Πυρήνα περιλαμβάνουν τη 
διοργάνωση εξειδικευμένων σεμιναρίων επαγγελματικής κατάρτισης, καθώς και εκπαιδεύσεων 
γενικότερου ενδιαφέροντος, με σκοπό τη στήριξη του προσωπικού στην καθημερινότητά τους. 
 

Στο γενικότερο πλαίσιο εκπαιδεύσεων του προσωπικού και ως μέρος των δραστηριοτήτων των 
Επιτροπών Προσωπικού που λειτουργούν στην Υπηρεσία, τον Νοέμβριο 2025 η Επιτροπή Ισότητας 
διευθέτησε τη διεξαγωγή σεμιναρίου με θέμα την «Πρόληψη και αντιμετώπιση της παρενόχλησης 
λόγω φύλου, της σεξουαλικής παρενόχλησης και εισαγωγή στον εργασιακό εκφοβισμό», με σκοπό 
την καλλιέργεια σύγχρονου και υγιούς εργασιακού πολιτισμού. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ – ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΕΚΘΕΣΕΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΗΜΟΣΙΕΥΘΕΙ ΚΑΤΑ 
ΤΗΝ ΠΕΡΙΟΔΟ ΠΟΥ ΑΦΟΡΑ Η ΠΑΡΟΥΣΑ ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ 

Αριθμός Θέμα 
Ημερομηνία 

Δημοσίευσης 

ΤΓ/01/2024 
Έλεγχος Διαδικασιών Εισφορών και Ενισχύσεων του 
Ταμείου Προστασίας και Ασφάλισης της Γεωργικής 
Παραγωγής 

18.11.2024 

ΙΓΕ/01/2024 
Έλεγχος Δημοσίων Συμβάσεων του Ινστιτούτου Γεωργικών 
Ερευνών 

13.12.2024 

ΤΜ/01/2025 Έλεγχος Τμήματος Μετεωρολογίας 9.1.2025 

ΥΕΕΒ/01/2025 
Έλεγχος Υπουργείου Ενέργειας, Εμπορίου και Βιομηχανίας: 
Ειδική Έκθεση για τα έτη 2021 και 2022 

4.2.2025 

ΤΑΠΜ/01/2025 
Έλεγχος συμμόρφωσης Τμήματος Αρχείου Πληθυσμού και 
Μετανάστευσης 

10.2.2025 

ΕΔ/01/2025 
Σχέδιο διάθεσης οικοπέδων σε οικογένειες με χαμηλά 
εισοδήματα 

12.2.2025 

ΥΠΕΣ/01/2025 
Έλεγχος των Διαδικασιών Αδειοδότησης Εργοστασίου 
Παραγωγής Ηλεκτρικής Ενέργειας στο Μαρί 

26.2.2025 

ΥΥ/01/2025 
Οικονομικός Έλεγχος Υπουργείου Υγείας για τα έτη 2022-
2023 

2.4.2025 

ΥΜΔΠ/01/2025 

Επιτυγχάνεται η διαχείριση του μεταναστευτικού ζητήματος 
στη βάση του καθορισμένου νομοθετικού πλαισίου και 
σύμφωνα με τις αρχές της οικονομίας, 
αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας; 

8.4.2025 

ΥΠΕΣ/02/2025 
Έλεγχος Διαδικασίας Αδειοδότησης Κτηρίου Δημόσιας 
Χρήσης 

15.4.2025 

ΑΔΕΕλΕπ/01/2025 
Έλεγχος Οικονομικών Καταστάσεων της Αρχής Δημόσιας 
Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος για τα έτη που έληξαν 
στις 31.12.2019 και 31.12.2020 

16.4.2025 

ΠΕ/01/2025 
Η Προσαρμογή της Διαχείρισης των Υδάτινων Πόρων στην 
Κλιματική Αλλαγή 

29.4.2025 

ΥΠΑΝ/01/2025 Συνοπτικές Διαδικασίες Ανάθεσης Συμβάσεων 6.5.2025 

ΔΥ/01/2025 Έλεγχος Δικαστικής Υπηρεσίας 13.5.2025 
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Αριθμός Θέμα 
Ημερομηνία 

Δημοσίευσης 

ΤΔ/01/2025 
Έλεγχος διαγωνισμών για τη μίσθωση και προμήθεια 
εναέριων και επίγειων μέσων πυρόσβεσης 

20.5.2025 

ΠΚ/01/2025 – 
ΠΚ/07/2025 

Έλεγχος συμμόρφωσης Κοινοβουλευτικών Πολιτικών 
Κομμάτων για τα έτη 2016 μέχρι 2021 

27.5.2025 

ΒτΑ/01/2025 Έλεγχος Βουλής των Αντιπροσώπων για το έτος 2023 3.6.2025 

ΕΟΑ-ΛΕΥ/01/2025 
Στέγαση της Διεύθυνσης Αδειοδότησης Ανάπτυξης του ΕΟΑ 
Λευκωσίας 

11.6.2025 

ΥΦΕΚΨΠ/01/2025 
Έλεγχος Υφυπουργείου Έρευνας, Καινοτομίας και Ψηφιακής 
Πολιτικής 

17.6.2025 

ΥΟ/01/2025 
Έλεγχος Υπηρεσίας Χορηγιών και Επιδομάτων Παροχή 
Κρατικής Φοιτητικής Μέριμνας 

17.6.2025 

TΔ/02/2025 
Έλεγχος Συμβάσεων Κατασκευαστικών Έργων για το Εθνικό 
Δασικό Πάρκο Ακάμα 

23.6.2025 

ΤΔΕ/01/2025 
Αναβάθμιση υποδομών δημοσίων μεταφορών, σχεδιασμός 
νέων στεγάστρων λεωφορείων  

1.7.2025 

ΠΚ/08/2025 
Έλεγχος συμμόρφωσης Μη Κοινοβουλευτικών Πολιτικών 
Κομμάτων για τα έτη 2016 μέχρι 2021 

8.7.2025 

ΕΕ-ΕΥ 29/2025 
Έλεγχος Συμβάσεων για το αναψυκτήριο στο Εθνικό Δασικό 
Πάρκο Παιδαγωγικής Ακαδημίας και τη δημιουργία 
τροχιόδρομου διαύλου στην κοινότητα Μάμμαρι 

16.7.2025 

ΕΕ-ΕΥ 30/2025 Έλεγχος Γενικού Λογιστηρίου 17.7.2025 

ΕΕ-ΕΥ 31/2025 Έλεγχος Τμήματος Φορολογίας  29.7.2025 

ΕΕ-ΕΥ 32/2025 
Έλεγχος Υπουργείου Γεωργίας, Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος 

5.8.2025 

ΕΕ-ΕΥ 33/2025 Έλεγχος Υπουργείου Οικονομικών 9.9.2025 

ΕΕ-ΕΥ 34/2025 Ηλεκτρονική Ταυτότητα 16.9.2025 

ΕΕ-ΕΥ 35/2025 Έλεγχος της Κτήσης Ακίνητης Ιδιοκτησίας από Αλλοδαπούς 23.9.2025 

ΕΕ-ΕΥ 36/2025 Διαχείριση των Υδάτινων Πόρων στην Κύπρο 30.9.2025 

ΕΕ-ΕΥ 37/2025 
Κανονιστικός Έλεγχος Γενικού Νοσοκομείου Λάρνακας για 
το έτος 2023 

7.10.2025 



 ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ 2024 – 2025 

 

 

37 

Αριθμός Θέμα 
Ημερομηνία 

Δημοσίευσης 

ΕΕ-ΕΥ 38/2025 
Ειδική Έκθεση για την Ανάθεση Δημόσιων 
Κατασκευαστικών Έργων σε Εργολάβους 

14.10.2025 

ΕΕ-ΕΥ 39/2025 
Έλεγχος Τμήματος Φορολογίας σε σχέση με τα Κέντρα 
Αναψυχής στην περιοχή Μακένζυ 

21.10.2025 

ΕΕ-ΕΥ 40/2025 
Έλεγχος Ανεξάρτητου Φορέα Κοινωνικής Στήριξης για τα έτη 
2018-2024 

4.11.2025 

ΕΕ-ΕΥ 41/2025 Έλεγχος Τμήματος Αναπτύξεως Υδάτων 11.11.2025 

ΕΕ-ΕΥ 42/2025 Έλεγχος Υπουργείου Άμυνας 18.11.2025 

ΕΕ-ΕΥ 43/2025 

Έλεγχος των διαδικασιών ανάθεσης σύμβασης για 
κατασκευή αγκυροβολίου και εγκατάσταση δύο 
υποθαλάσσιων αγωγών για τη μεταφορά υγραερίου (LPG) 
στη θαλάσσια λιμενική περιοχή Ζυγίου (Βασιλικού)  

25.11.2025 

ΕΕ-ΕΥ 44/2025 Έλεγχος Υπουργείου Εξωτερικών 28.11.2025 

ΕΕ-ΕΥ 45/2025 

Έλεγχος  των Διαδικασιών Σύναψης Σύμβασης για την 
Προμήθεια και Εγκατάσταση Συστημάτων Προστασίας 
Κρίσιμων Υποδομών  από την Απειλή Μη Επανδρωμένων 
Αεροχημάτων Δ.Ο. 29/2021 

2.12.2025 

ΕΕ-ΕΥ 46/2025 
Έλεγχος Υπουργείου Μεταφορών, Επικοινωνιών και Έργων 
(Διοίκηση) και Τμήματος Οδικών Μεταφορών  

9.12.2025 

ΕΕ-ΕΥ 47/2025 
Διαχείριση αποβλήτων από εκσκαφές, κατασκευές και 
κατεδαφίσεις (ΑΕΚΚ) κατά την ανέγερση του νέου κτηρίου 
της Αστυνομικής Διεύθυνσης Μόρφου 

16.12.2025 

 

Έκθεση για τον Έλεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων της Κυπριακής Δημοκρατίας 

Σύμφωνα με το Άρθρο 79 του Περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του Δημοσιονομικού Πλαισίου 
Νόμου του 2014 (20(I)/2014), «οι οικονομικές καταστάσεις και οι ενοποιημένες οικονομικές 
καταστάσεις, […] υποβάλλονται στο Γενικό Ελεγκτή για έλεγχο, εντός έξι (6) μηνών από το τέλος του 
οικονομικού έτους αναφοράς και οι ελεγμένες οικονομικές καταστάσεις και οι ελεγμένες 
ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται, μαζί με την έκθεση ελέγχου και την ελεγκτική 
γνώμη από τον Υπουργό, στο Υπουργικό Συμβούλιο και στη Βουλή των Αντιπροσώπων».  

Σημειώνεται ότι, η Υπηρεσία μας θα δημοσιεύσει ξεχωριστή Έκθεση που θα αφορά στον Έλεγχο 
των Οικονομικών Καταστάσεων της Κυπριακής Δημοκρατίας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η – ΠΡΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΣΤΙΣ ΕΙΔΙΚΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ  

Από τις 8.4.2025, οι Ειδικές Εκθέσεις περιλαμβάνουν Προλογισμό από τον Γενικό Ελεγκτή. Όλοι οι 
Προλογισμοί για τις Ειδικές Εκθέσεις που έχουν δημοσιευθεί μεταξύ 8.4.2025 και 31.12.2025 
παρουσιάζονται σε ξεχωριστό ένθετο, το οποίο συνοδεύει και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας Ετήσιας Έκθεσης.   
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
 
Σε αυτό το Κεφάλαιο παρατίθενται τα ακόλουθα: 

 η Επιστολή Ελέγχου 
 ο Ετήσιος Απολογισμός που συμπεριλαμβάνει την Έκθεση Ανεξάρτητου Ελεγκτή, στον οποίο 

η Υπηρεσία μας αναθέτει αυτοβούλως τον έλεγχο του ετήσιου απολογισμού, και 
 η Επιστολή Διαβεβαίωσης της Ελεγκτικής Υπηρεσίας 
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